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1. Über uns 
1.1 Vereinsdarstellung 

Der Sportverein Heimbach e. V. ist der Fußballverein in Heimbach, einem Ortsteil der 
Gemeinde Teningen. Der Verein wurde im Jahr 1923 gegründet und konnte somit im 
vergangenen Jahr 2023 sein 100-jähriges Jubiläum feiern. Mit knapp 300 Mitgliedern 
ist der Sportverein der größte Verein im Ort. In der laufenden Saison 2023/2024 stellt 
der SV Heimbach eine Aktiven-Mannschaft in der Kreisliga B, Staffel 1 des Fußballbe
zirks Freiburg. Darüber hinaus gibt es eine Senioren-Mannschaft, die über das Jahr 
hinweg an mehreren Ü35-, Ü45- oder Ü50-Turnieren teilnimmt. Die Ü35-Mannschaft 
war zudem beim diesjährigen Ü35-Bezirkspokal mit dabei. Die Jugendspieler vom SV 
Heimbach sind von der D-Jugend bis zur A-Jugend im Jugendförderverein „Untere 
Elz“ aktiv. Auch in den jüngeren Jugendmannschaften (G- bis E-Jugend) spielen viele 
Kinder aus Heimbach in jeweils eigenen Mannschaften. 

Zu den größten Erfolgen der Vereinsgeschichte zählen der Aufstieg in die zweite 
Amateurliga 1964, der Durchmarsch von der Kreisliga B bis in die Landesliga in den 
Jahren 2006 bis 2008, sowie der Gewinn des Bezirkspokals im Jahr 2008. 

Die Sportanlage in Heimbach umfasst zwei Rasenplätze (einer davon mit Flutlichtan
lage), sowie ein im Jahr 1985 erbautes Vereinsheim. 

Der Sportverein engagiert sich neben den fußballerischen Aktivitäten auch bei zahlrei
chen Veranstaltungen im Ort, wie zum Beispiel an der Heimbacher Kilwi oder der 
Heimbacher Fastnacht. 
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2. Die N!-Charta Sport 
2.1 Bekenntnis zur Nachhaltigkeit 

Mit der Unterzeichnung der N!-Charta Sport bekennen wir uns zu unserer sozialen, 
ökologischen und ökonomischen Verantwortung. 

2.2 Die 12 Leitsätze der N!-Charta Sport 

Die folgenden 12 Leitsätze beschreiben das Verständnis von Nachhaltigkeit in der 
N!-Charta Sport. 

2.2.1 Soziale Belange 

Leitsatz 01 – Mitglieder:  
„Wir achten, schützen und fördern das Wohlbefinden, die Interessen und die Rechte 
der Mitglieder sowie Ehrenamtlichen, Freiwilligen und Hauptamtlichen unseres Ver
eins/Verbands.“ 

Leitsatz 02 – Gesellschaftliche Verantwortung: 
„Wir übernehmen aktiv Verantwortung für das Gemeinwohl und berücksichtigen in un
serem Handeln die Interessen der Gesellschaft.“ 

Leitsatz 03 – Fairer Sport: 
„Wir stehen für Fair Play und setzen uns aktiv gegen jegliche Form von Gewalt und 
Diskriminierung, sowie gegen Korruption und Doping ein.“ 

Leitsatz 04 – Gesellschaftlicher Zusammenhalt: 
„Wir setzen uns für den gesellschaftlichen Zusammenhalt ein, indem unsere Angebote 
und Vereinsaktivitäten allen offen stehen und fördern soziales Engagement unserer 
Mitglieder.“ 

2.2.2 Umweltbelange 

Leitsatz 05 – Ressourcen, Energie und Emissionen:  
„Wir bemühen uns, den Ressourcen-, Energie- und Rohstoffverbrauch, sowie die Treib
hausgas-Emissionen im Rahmen unserer Vereinsaktivitäten so gering wie möglich zu 
halten und sie gegebenenfalls klimaneutral zu kompensieren.“ 

Leitsatz 06 – Umwelt- und Naturschutz:  
„Wir gestalten unsere Vereinsaktivitäten natur- und landschaftsverträglich, widmen 
uns Fragen des Umwelt- und Naturschutzes und fördern die biologische Vielfalt.“ 
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Leitsatz 07 – Einkauf:  
„Wir achten beim Einkauf auf nachhaltige und regionale Produkte sowie Dienstleistun
gen.“ 

Leitsatz 08 – Mobilität:  
„Wir bemühen uns, für Fahrten und Reisen im Kontext der Vereinstätigkeiten auf nach
haltige Verkehrsmittel zurückzugreifen und die ökologischen Auswirkungen durch 
Transport zu begrenzen.“ 

2.2.3 Vereinserfolg 

Leitsatz 09 – Wertevermittlung:  
„Wir vermitteln Freude an Sport und Bewegung, leben die Werte des Sports, stärken 
das Bewusstsein für eine nachhaltige Ausübung unseres Sports und fördern unsere 
Mitglieder in ihrer persönlichen Entwicklung.“ 

Leitsatz 10 – Wettkampf:  
„Wir fördern den Wettkampfsport auf allen Ebenen, stehen auch für das Leistungs
prinzip und achten dabei stets auf einen respektvollen Umgang miteinander.“ 

Leitsatz 11 – Gesundheitsförderung:  
„Wir unterstützen die Mitglieder sowie Ehrenamtlichen, Freiwilligen und Hauptamtli
chen unseres Vereins mit Angeboten und der notwendigen Infrastruktur, um ihre Ge
sundheit zu fördern und auch wiederherzustellen. Darüber hinaus achten wir auf deren 
Sicherheit.“ 

Leitsatz 12 – Erfolgreiche Vereinsentwicklung:  
„Wir setzen uns für die langfristige Entwicklung des Vereins und seiner Ziele ein, in
dem wir nachhaltig haushalten, uns um Nachwuchs bemühen, und offen für Verände
rungen sowie neue Ideen sind.“ 
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3. Unsere bisherigen 
Schwerpunktthemen 
2024/2025 

3.1 Bisherige Schwerpunkte unserer Nachhaltigkeitsarbeit 

Säule I – Soziale Belange Säule II – Umweltbelange Säule III – Vereinserfolg 

Leitsatz 01 – Mitglieder Leitsatz 05 – Ressourcen, Ener
gie und Emissionen 

Leitsatz 09 – Wertevermittlung 

Leitsatz 02 – Gesellschaftliche 
Verantwortung 

Leitsatz 06 – Umwelt- und Na
turschutz 

Leitsatz 10 – Wettkampf 

Leitsatz 03 – Fairer Sport Leitsatz 07 – Einkauf Leitsatz 11 – Gesundheitsförde
rung 

Leitsatz 04 – Gesellschaftlicher 
Zusammenhalt 

Leitsatz 08 – Mobilität Leitsatz 12 – Erfolgreiche Ver
einsentwicklung 

 

3.2 Leitsatz 01 – Mitglieder 

3.2.1 Ergriffene Maßnahmen 

„Welche Maßnahmen möchten 
wir umsetzen?“ 

„Woran sehen wir, dass wir 
erfolgreich waren?“ 

„Das Ergebnis haben wir bis 
heute erreicht“ 

Regelmäßige Pflege der Außen-
anlage 

Ordentliche und gepflegte Außen
anlage durch regelmäßig stattfin
dende Arbeitseinsätze (z. B. für 
Mäharbeiten) 

„Rasenmäher-Gang“ trifft sich re
gelmäßig zur Pflege des Sportge
ländes. 

Regelmäßig stattfindende Vor-
standssitzungen 

Mindestens alle 6 Wochen eine Vor
standssitzung 

Termine Vorstandssitzungen alle ca. 
6 Wochen: 
24.04.2024, 05.06.2024, 17.07.2024, 
11.09.2024, 13.11.2024, 15.01.2025, 
28.02.2025, 09.04.2025, 20.05.2025 

Jährlich sattfindende Ehrentage, 
bei denen im Rahmen der Ehren-
ordnung verdiente Mitglieder 
gewürdigt werden 

Organisation eines Ehrentages mit 
schriftlicher Einladung in entspre
chend feierlichem Rahmen 

Ehrungstag hat am Sonntag, 
19.01.2025 14:30 Uhr stattgefunden. 
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3.2.2 Gesamtfazit: Wo stehen wir heute? Was haben wir erreicht? 

■ Alle in der Zielsetzung definierten Maßnahmen wurden durchgeführt und somit er
freulicherweise alle Ziele erreicht. 

■ Die sogenannte „Rasenmäher-Gang“, eine Gruppe von älteren Vereinsmitgliedern, 
trifft sich regelmäßig, um die Außenanlage des Sportgeländes zu pflegen. 

■ Die Frequenz der Vorstandssitzungen wurde erhöht, sodass ca. alle 6 Wochen eine 
Sitzung stattgefunden hat. 

■ Der Ehrungstag hat am Sonntag, 19.01.2025 stattgefunden. Dabei lud der SV Heim
bach verdiente Mitglieder zum bereits 11. Ehrenamtstag in das Gemeindehaus ein. 
Vorsitzender Bruno Trenkle konnte neben Bürgermeister und Ortsvorsteher die zu 
Ehrenden, sowie nahezu alle Ehrenmitglieder des Vereins begrüßen. Danach 
schloss sich das Grußwort von Peter Welz, dem stellvertretenden Bezirksvorsit
zenden des Südbadischen Fußballverbandes an. Im Mittelpunkt dabei standen 
zwei besondere Ehrungen. 

■ Ralf Schill wurde aufgrund seiner Verdienste, er hatte in der Vergangenheit meh
rere verantwortungsvolle Vorstandspositionen (Jugendleiter, SVH-Vorsitzender, 
Vorsitzender des Sportförderkreises, Schiedsrichter) übernommen, zum Ehrenmit
glied ernannt. Klaus Schoner, der von der Ehrung sichtbar überrascht wurde, war 
und ist seit Jahren in mehrfacher Funktion für den Verein im Einsatz. Er ist Vorsit
zender des Sportförderkreises, Einkäufer für das Clubheim, bei Heimspielen Platz
kassierer und Mitglied der Senioren-Rasenmäher-Gang. Für dieses außergewöhnli
che ehrenamtliche Engagement erhielt er die SBFV-Ehrenurkunde aus den Händen 
von Peter Welz. 

3.3 Leitsatz 05 – Ressourcen, Energie und Emissionen 

3.3.1 Ergriffene Maßnahmen 

„Welche Maßnahmen möchten 
wir umsetzen?“ 

„Woran sehen wir, dass wir 
erfolgreich waren?“ 

„Das Ergebnis haben wir bis 
heute erreicht“ 

Photovoltaikanlage Prüfung von Möglichkeiten der Nut
zung einer Photovoltaik-Anlage 
(Kauf, Miete, Vermietung) 

Photovoltaikanlage ist seit Juli 2024 
in Betrieb. 

Umstellung auf LED-Beleuchtung Umstellung der Beleuchtung auf 
LED 

Komplette Sportheim-Beleuchtung 
ist auf LED umgestellt. 

Bewegungsmelder für Kabinen-
beleuchtung (statt Lichtschalter) 

Installation von Bewegungsmeldern 
in den Kabinen 

Die Umsetzung dieser Maßnahme 
hat sich leider aufgrund der techni
schen Gegebenheiten in der Kabine 
als nicht möglich erwiesen. 



N!-Charta Sport BW – Umsetzungsstand – 2024/2025 Sportverein Heimbach e. V. 

Unsere bisherigen Schwerpunktthemen 2024/2025 9 

„Welche Maßnahmen möchten 
wir umsetzen?“ 

„Woran sehen wir, dass wir 
erfolgreich waren?“ 

„Das Ergebnis haben wir bis 
heute erreicht“ 

Stromverbrauch analysieren Prüfung des Stromverbrauchs der 
elektrischen Geräte und Feststel
lung von Optimierungsmöglichkei
ten 

Da einige der stromverbrauchenden 
Geräte in der jüngeren Vergangen
heit erneuert wurden (z. B. Spülma
schine) und andere nicht ausge
tauscht werden können (z. B. Kühl
raum), haben wir uns dafür ent
schieden, diese Maßnahme nicht 
durchzuführen. 

 

3.3.2 Gesamtfazit: Wo stehen wir heute? Was haben wir erreicht? 

■ Zwei wichtige Maßnahmen aus dem Zielkonzept konnten umgesetzt werden.  
■ Das Sportheim Dach des SV Heimbach war in die Jahre gekommen und an einigen 

Stellen undicht. Bei starkem Regen drückte das Wasser durch das Dach durch. Da
her musste das Dach dringend komplett erneuert werden. Im Zuge der Dachsanie
rung errichtete die Bürgerenergiegenossenschaft eine Photovoltaikanlage auf dem 
Dach, welche im Juli 2024 in Betrieb gehen konnte. Jährlich erzeugt sie etwa 
38.000 Kilowattstunden regenerativen Strom. 

■ Zudem konnte die komplette Beleuchtung des Sportheims (Innen- und Außenbe
reich) auf LED umgestellt und somit der Stromverbrauch reduziert werden. 

■ Die Installation eines Bewegungsmelders für die Kabinenbeleuchtung hat sich lei
der als nicht umsetzbar erwiesen. Eine weitere Maßnahme, die Umstellung auf 
Ökostrom, soll im kommenden Jahr nochmals geprüft werden (siehe Abschnitt 
„Weitere Aktivitäten“). 

3.4 Leitsatz 12 – Erfolgreiche Vereinsentwicklung 

3.4.1 Ergriffene Maßnahmen 

„Welche Maßnahmen möchten 
wir umsetzen?“ 

„Woran sehen wir, dass wir 
erfolgreich waren?“ 

„Das Ergebnis haben wir bis 
heute erreicht“ 

Angebot für Jugendtraining ab 
dem Kindergartenalter. 
Zusammenarbeit mit Kinder-
garten und Schule 

Kontaktaufnahme mit Kindergarten 
und Schule, Diskussion erster Ideen 
für eine Zusammenarbeit 

Sommerolympiade am 19.08.2024 

 

Teilnahme an öffentlichen Ver-
anstaltungen und Vereinsfesten 
um Einnahmen zu erzielen 

Teilnahme an mind. einer öffentli
chen Veranstaltung 

Teilnahme an der Heimbacher Kilwi 
(Oktober 2024) und an der Heimba
cher Fasnet (März 2025) 

Unterstützung anderer Vereine 
bei deren Veranstaltungen auf 
ehrenamtlicher Basis 

Unterstützung mind. eines anderen 
Vereins bei deren Veranstaltung 

Bewirtung bei Konzert des Musik
vereins 
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„Welche Maßnahmen möchten 
wir umsetzen?“ 

„Woran sehen wir, dass wir 
erfolgreich waren?“ 

„Das Ergebnis haben wir bis 
heute erreicht“ 

Gymnastik-/Sportangebote in der 
Anton-Götz-Halle 

Einführung von mind. einem Ange
bot in der Halle 

Ein neues Gymnastik-Angebot 
konnte nicht eingeführt werden. Je
doch gibt es seit einigen Monaten 
Walking Football als neues Angebot 
beim SV Heimbach, welches in den 
Wintermonaten in der Anton Götz-
Halle stattfindet (siehe auch Ab
schnitt 5. Weitere Aktivitäten). 

 

3.4.2 Gesamtfazit: Wo stehen wir heute? Was haben wir erreicht? 

■ Drei Maßnahmen aus dem Zielkonzept konnten umgesetzt werden. 
■ Die Sommerolympiade im Rahmen der Heimbacher Ferienspielaktion hat am Mon

tag, 19.08.2024 14 Uhr stattgefunden. Dabei konnten die Kinder den Fußball-Sport 
kennenlernen und wurden über das Angebot für Jugendtrainings im Verein infor
miert. 

■ Der Sportverein engagierte sich bei der Heimbacher Kilwi im Oktober 2024 sowie 
bei der Heimbacher Fasnet 2025. Dabei leistete man einen sehr wichtigen Beitrag 
zu diesen Dorfveranstaltungen und konnte wichtige Einnahmen für den Verein er
zielen. 

■ Einige Mitglieder der Vorstandschaft und des Sportvereins unterstützten den Mu
sikverein und übernahmen die Bewirtung während des Konzerts am Samstag, den 
06.07.2024. 
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4. Unsere neuen Schwer
punktthemen 2025/2026 

4.1 Künftige Schwerpunkte unserer Nachhaltigkeitsarbeit 

Säule I – Soziale Belange Säule II – Umweltbelange Säule III – Vereinserfolg 

Leitsatz 01 – Mitglieder Leitsatz 05 – Ressourcen, Ener
gie und Emissionen 

Leitsatz 09 – Wertevermittlung 

Leitsatz 02 – Gesellschaftliche 
Verantwortung 

Leitsatz 06 – Umwelt- und Na
turschutz 

Leitsatz 10 – Wettkampf 

Leitsatz 03 – Fairer Sport Leitsatz 07 – Einkauf Leitsatz 11 – Gesundheitsförde
rung 

Leitsatz 04 – Gesellschaftlicher 
Zusammenhalt 

Leitsatz 08 – Mobilität Leitsatz 12 – Erfolgreiche Ver
einsentwicklung 

 

4.1.1 Warum uns diese Schwerpunkte besonders wichtig sind  

Die Leitsätze „Fairer Sport“, „Umwelt- und Naturschutz“ und „Gesundheitsförderung“ 
stellen für uns wichtige Eckpfeiler für ein funktionierendes Vereinsleben dar.  

Tatsächlich konnten wir im vergangenen Jahr bereits mehrere Aktionen in Bezug auf 
die drei genannten Leitsätze durchführen, die wir in den „Weiteren Aktionen“ aufge
führt hatten. Dazu zählen bspw. die Durchführung eines Schiedsrichter-Regelabends 
sowie der Einführung und Etablierung von Walking Football als zusätzliches Sportan
gebot für die Vereinsmitglieder. 

Einige Aktionen in Bezug auf die drei oben genannten Leitsätze konnten wir jedoch 
leider noch nicht umsetzen. Dies soll nun im kommenden Jahr geschehen. 

4.2 Leitsatz 03 – Fairer Sport 

4.2.1 Wo stehen wir? 

Fair Play bildet die Grundlage für die Arbeit im Verein. Nicht nur auf dem Platz, son
dern auch in der Vereinsarbeit. Wir möchten durch gezielte Aktionen dafür sorgen, 
dass Fair Play in unserem Verein eine wichtige Rolle einnimmt und die Vereinsmitglie
der dafür sensibilisieren, für unterschiedliche Formen von Fair Play einzustehen. In der 
Vergangenheit haben wir bereits solche Aktionen durchgeführt, wie z. B. die Organisa
tion eines Schiedsrichter-Regelabends. Dies möchten wir nun mit weiteren Aktionen 
fortführen. 
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4.2.2 Maßnahmen und Ziele: Wie wollen wir Veränderungen herbeiführen 
und woran wollen wir uns messen? 

„Welche Maßnahmen möchten wir 
umsetzen?“ 

„Woran sehen wir, dass wir erfolg-
reich sind?“ 

„In welchem 
Zeitraum 
wollen wir die 
Maßnahmen 
umsetzen?“ 

Schulung für freundlichen Umgang 
mit Gästen 

Organisation/Durchführung einer Schu
lung 

2025/2026 

Schulung (auch für Vorstandsmit-
glieder) zum Thema Kinderschutz 

Organisation/Durchführung einer Schu
lung 

2025/2026 

 

4.3 Leitsatz 06 – Umwelt- und Naturschutz 

4.3.1 Wo stehen wir? 

Wie in vielen Lebensbereichen, so spielt auch in der Vereinsarbeit das Thema Umwelt- 
und Naturschutz eine immer bedeutendere Rolle. Der Sportverein nutzt große Grünflä
chen in der Natur, um sein Sportangebot zu verwirklichen. Somit möchten wir als Ver
ein uns auch für den Schutz von Umwelt und Natur einsetzen und durch gezielte Akti
onen wie bspw. die Errichtung eines Insektenhotels die biologische Vielfalt fördern. 

4.3.2 Maßnahmen und Ziele: Wie wollen wir Veränderungen herbeiführen 
und woran wollen wir uns messen? 

„Welche Maßnahmen möchten wir 
umsetzen?“ 

„Woran sehen wir, dass wir erfolg-
reich sind?“ 

„In welchem 
Zeitraum 
wollen wir die 
Maßnahmen 
umsetzen?“ 

Zwei-Takt-Mischung mit Öko-Mix 
zur Betankung des Rasenmähers 

Verwendung des Öko-Mix  2025/2026 

Insektenhotel Installation eines Insektenhotels auf 
dem Sportgelände 

2025/2026 

 

4.4 Leitsatz 11 – Gesundheitsförderung 

4.4.1 Wo stehen wir? 

Gesundheit ist nicht nur die Grundlage und Voraussetzung für Erfolg im sportlichen 
Bereich, sondern auch für eine funktionierende Vereinsarbeit. Wir möchten die Ge
sundheit unserer aktiven und passiven Mitglieder fördern und all unseren Gästen in 
gesundheitlich kritischen Situationen schnell und kompetent weiterhelfen können.  
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Im vergangenen Jahr konnten wir in diesem Rahmen bereits ein regelmäßiges Ange
bot von Walking Football beim SV Heimbach etablieren. Seither hat sich Walking Foot
ball etabliert und wird regelmäßig angeboten, auch während der Wintermonate in der 
Halle. 

In diesem Jahr möchten wir den Fokus anhand gezielter Aktionen vor allem darauf le
gen, in kritischen Situationen gut vorbereitet und schnell reagieren zu können. 

4.4.2 Maßnahmen und Ziele: Wie wollen wir Veränderungen herbeiführen 
und woran wollen wir uns messen? 

„Welche Maßnahmen möchten wir 
umsetzen?“ 

„Woran sehen wir, dass wir erfolg-
reich sind?“ 

„In welchem 
Zeitraum 
wollen wir die 
Maßnahmen 
umsetzen?“ 

Erste-Hilfe-Kurs Organisation/Durchführung eines 
Erste-Hilfe-Kurses 

2025/2026 

Schulung Defibrillatoren Organisation/Durchführung einer Schu
lung 

2025/2026 
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5. Weitere Aktivitäten 
5.1 Leitsatz 02 – Gesellschaftliche Verantwortung 

Maßnahmen und geplante Aktivitäten/Ziele für das neue Jahr 

Maßnahmen Ziele Zeitraum 

Ehrenamtliche Unterstützung bei 
Jubiläumsveranstaltungen 

Ehrenamtliche Unterstützung bei mind. 
einer Jubiläumsveranstaltung 

2025/2026 

Unterstützung anderer Vereine an 
Veranstaltungen, um Erträge zu 
erzielen. 

Unterstützung mind. eines anderen Ver
eins 

2025/2026 

 

5.2 Leitsatz 03 – Fairer Sport 

Ergebnisse und Entwicklungen im bisherigen Jahr 

Maßnahmen Ziele Ergebnisse  
„Das haben wir bis heute 
erreicht“ 

Schiedsrichter-Regelabend Organisation eines Regel
abends im Heimbacher Sport
heim 

Ein Schiedsrichter-Regelabend 
mit Anton Dixa fand am Diens
tag, den 16.07.2024 im Sport
heim Heimbach statt. 

 

5.3 Leitsatz 04 – Gesellschaftlicher Zusammenhalt 

Maßnahmen und geplante Aktivitäten/Ziele für das neue Jahr 

Maßnahmen Ziele Zeitraum 

Kooperation mit Kindergarten und 
Grundschule 

Kontaktaufnahme und Diskussion von 
Möglichkeiten einer Kooperation 

2025/2026 

 

5.4 Leitsatz 05 – Ressourcen, Energie und Emissionen 

Maßnahmen und geplante Aktivitäten/Ziele für das neue Jahr 

Maßnahmen Ziele Zeitraum 

Umstellung auf Ökostrom Bezug von reinem Ökostrom 2025/2026 
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5.5 Leitsatz 07 – Einkauf 

Ergebnisse und Entwicklungen im bisherigen Jahr 

Maßnahmen Ziele Ergebnisse  
„Das haben wir bis heute 
erreicht“ 

Angebot vegetarischer 
Speisen 

Angebot vegetarischer Speisen 
bei Veranstaltungen (z. B. Heim
spielen) 

Zusätzlich zur bekannten Grill
wurst und der beliebten Curry
wurst wird mittlerweile bei den 
Heimspielen des SV Heimbach 
auch eine vegetarische Alterna
tive (Falafel mit Brötchen und 
Soße) angeboten. 

 

Maßnahmen und geplante Aktivitäten/Ziele für das neue Jahr 

Maßnahmen Ziele Zeitraum 

Lebensmittel aus Fair-Trade-Anbau Ersetzen mind. eines Lebensmittels 
durch eine Alternative aus Fair-Trade-
Anbau 

2025/2026 

Regionale Produkte für die Veran-
staltungen 

Verwendung regionaler Produkte für 
Veranstaltungen 

2025/2026 

 

5.6 Leitsatz 08 – Mobilität 

Ergebnisse und Entwicklungen im bisherigen Jahr 

Maßnahmen Ziele Ergebnisse  
„Das haben wir bis heute 
erreicht“ 

Teilnahme am Stadtradeln Teilnahme des SV Heimbach am 
Stadtradeln 

Mit einem eigenen Team "Sport
verein Heimbach e. V." hat der 
Sportverein beim Stadtradeln 
der Kommune Teningen im Zeit
raum 17.06. bis 07.07.2024 teil
genommen. 8 aktiv Radelnde, 
insgesamt 1.787 gefahrene Kilo
meter, 200 Fahrten sowie 296,6 
kg CO2-Vermeidung bedeute
ten Platz 15 in der Kommune. 
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Maßnahmen und geplante Aktivitäten/Ziele für das neue Jahr 

Maßnahmen Ziele Zeitraum 

Anreize für nachhaltige Mobilität Anreize für nachhaltige Mobilität im Ver
einsleben (z. B. An-Abreise zu Training & 
Spielen) schaffen 

2025/2026 

 

5.7 Leitsatz 11 – Gesundheitsförderung 

Ergebnisse und Entwicklungen im bisherigen Jahr 

Maßnahmen Ziele Ergebnisse  
„Das haben wir bis heute 
erreicht“ 

Walking Football Regelmäßiges Angebot von 
Walking Football beim SV 
Heimbach 

Ein Infoabend von Fritz Zimmer
mann fand am Mittwoch, 
24.07.2024, um 19.00 Uhr beim 
SV Heimbach statt. Es waren 10 
Teilnehmende dabei. Zunächst 
gab es im Theorie-Abschnitt 
eine kurze Vorstellung zum 
Thema Gehen und Fußball. Da
nach erfolgte der praktische 
Teil. Zum Schluss erfolgte noch 
eine Nachbesprechung. Seither 
hat sich Walking Football etab
liert und wird regelmäßig ange
boten, auch im Winter in der 
Halle. 
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6. Lokale Nachhaltigkeitsak
tion 

Mit unserer lokalen Nachhaltigkeitsaktion haben wir einen Nachhaltigkeitsbeitrag für 
unsere Region geleistet. 

6.1 Ergebnisse und Entwicklungen 

Der Sportverein hat am 02.11.2024 eine Schrottsammlung in Heimbach durchgeführt. 
Bei der Schrottsammlung wurde Altmetall im Ort durch ca. 20 Mitglieder des Sport
vereins eingesammelt. Der Bedarf nach einer solchen Aktion war vorhanden, denn es 
gab bereits Anfragen aus der Bevölkerung, ob eine Abholung möglich wäre. 

Die Bevölkerung wurde zuvor u. a. durch einen Flyer über die Schrottsammlung infor
miert und darum gebeten, zu entsorgendes Material am entsprechenden Tag entlang 
der Straßen bereitzustellen. Das gesammelte Altmetall wurde anschließend in Zah
lung gegeben. Somit sorgten wir für eine fachgerechte, ordnungsgemäße und nach
haltige Entsorgung von Altmetall und Schrott. Diese Materialien gewinnen immer 
mehr an Bedeutung, und durch die steigende Nachfrage nach Rohstoffen aus Altme
tall und Schrott entsteht ein wachsender Druck auf die Umwelt. Werden die Materia
lien nicht ordnungsgemäß entsorgt, können schwere Umweltverschmutzungen verur
sacht werden. Zudem konnte der Sportverein den Dorfbewohner:innen helfen, da 
diese ansonsten das teilweise sehr schwerwiegende Material selbst transportieren 
und entsorgen müssten. Nicht zuletzt generierte der Sportverein dadurch auch finan
zielle Einnahmen, um in weitere Projekte investieren zu können. 
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6.2 Ausblick 

Erfreulicherweise reisen viele Spieler:innen und Zuschauer:innen – insbesondere bei 
guten Witterungsverhältnissen – zu den Trainingseinheiten und Spielen mit dem Fahr
rad an. Was aktuell auf dem Sportgelände des SV Heimbach jedoch leider noch fehlt, 
ist ein geeigneter Platz zum Abstellen der Fahrräder. 

Im Rahmen der lokalen Nachhaltigkeitsaktion soll nun direkt neben dem Vereinsheim 
ein Fahrradabstellplatz entstehen. Auf einer zu errichtenden ebenen Fläche sollen 
auch mehrere fest im Boden verankerte Fahrradständer installiert werden, um ein si
cheres Abschließen der Räder zu ermöglichen. Dadurch möchte der SV Heimbach 
noch mehr Anreize für eine nachhaltige Anreise mit dem Rad schaffen. Der Fahrradab
stellplatz soll dann im Sommer dieses Jahres mit Beteiligung der Dorfbevölkerung ge
bührend eröffnet und eingeweiht werden. 

Mit dieser geplanten Aktion hat der SV Heimbach am Klimaschutzpreis 2024 des Süd
badischen Fußballverbands (SBFV) teilgenommen, wo ausgewählte Projekte südbadi
scher Vereine gewürdigt wurden, die sich aktiv für den Klimaschutz einsetzen. Dort 
belegte man in der Kategorie Kleine Vereine“ einen tollen zweiten Platz. 
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7. Unsere persönlichen Er
fahrungen im N!-Charta 
Jahr 

Das Fazit zu unserem ersten Jahr mit Nachhaltigkeitskonzept fällt sehr positiv aus. 
Insgesamt konnten wir die meisten Maßnahmen, die wir uns in den gewählten Schwer
punktthemen bzw. Leitsätzen „Mitglieder“, „Ressourcen, Energie und Emissionen“ und 
„Erfolgreiche Vereinsentwicklung“ vorgenommen hatten, auch tatsächlich umsetzen. 

Auch die Schrottsammlung im November vergangenen Jahres, als die von uns ge
plante Nachhaltigkeitsaktion, war ein voller Erfolg. Es war sehr schön zu sehen, wie 
viel innerhalb kurzer Zeit erreicht werden kann, wenn sich einige Vereinsmitglieder 
gemeinsam für eine geplante Aktion engagieren.   

Darüber hinaus war es zum einen sehr erfreulich, dass wir über die im Rahmen der drei 
Leitsätze gesammelten Maßnahmen hinaus noch einige weitere Maßnahmen und 
Ideen umsetzen konnten. 

Zum anderen waren manche Ideen nicht neu, sondern wir hatten sie unabhängig vom 
Nachhaltigkeitskonzept bereits seit längerer Zeit geplant oder teilweise ähnliche Maß
nahmen auch schon in der Vergangenheit umgesetzt. Dies hat uns gezeigt, dass das 
Thema Nachhaltigkeit bereits in den vergangenen Jahren schon in vielerlei Hinsicht 
eine Rolle in unserem Vereinsleben gespielt hat und wir somit gut aufgestellt sind, um 
als Verein weiterhin möglichst nachhaltig zu agieren. 
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