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1. Uber uns

1.1  Vereins-/Verbandsdarstellung

Der Ski-Club Erdmannhausen wurde 1977 gegriindet. Jedes Jahr bieten wir eine Viel-
zahl von Ausfahrten in die Berge von Deutschland, Osterreich und der Schweiz an. Wir
bieten Skikurse und Snowboardkurse fir alle an und haben dabei ein breit aufgestell-
tes Lehr-Team, das vom Basic Instructor Ski bis zum DSV-Snowboardlehrer reicht. Un-
ser Dachverband ist der Schwébische Skiverband. Aktuell haben wir 479 Mitglieder.
Alle ehrenamtlichen Organe und Helfer verbindet die Passion zum Winter- und Berg-
sport. AuBerdem unterstitzen uns aktive und passive Mitglieder bei diversen Events,
wie unserer Schneebdrse, dem Ferienprogramm oder dem 6rtlichen StraBenfest. Der
Ski-Club Erdmannhausen ist ein Verein, der alle willkommen heif3t und innovative
Ideen frih aufgreift und umsetzt. Besonders wichtig ist es uns, dass Kinder und Ju-
gendliche finanziell und zwischenmenschlich geférdert werden. Die Begeisterung flr
Wintersport und Jugendarbeit hat uns in den letzten Jahren bewogen, die Zukunft des
Wintersports und die Chancen und Herausforderungen fir den Verein in der Zukunft
zu Uberdenken. Die N!-Charta Sport ist ein ideales Rahmenwerk, welches wir mit unse-
rem Konzept fir den Verein synchronisiert haben.

Impressum 3
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2. Die N!-Charta Sport

2.1 Bekenntnis zur Nachhaltigkeit

Mit der Unterzeichnung der N!-Charta Sport bekennen wir uns zu unserer 6kologi-
schen, 6konomischen und sozialen Verantwortung.

2.2 Die 12 Leitsatze der N!-Charta Sport

Die folgenden 12 Leitsatze beschreiben das Verstandnis von Nachhaltigkeit in der
N!-Charta Sport.

2.21 Soziale Belange

Leitsatz 01 - Mitglieder:

L,Wir achten, schitzen und fordern das Wohlbefinden, die Interessen und die Rechte
der Mitglieder sowie Ehrenamtlichen, Freiwilligen und Hauptamtlichen unseres Ver-
eins/Verbands.”

Leitsatz 02 - Gesellschaftliche Verantwortung:
,Wir Gbernehmen aktiv Verantwortung fiir das Gemeinwohl und berilcksichtigen in un-
serem Handeln die Interessen der Gesellschaft.”

Leitsatz 03 - Fairer Sport:
,Wir stehen fir Fair Play und setzen uns aktiv gegen jegliche Form von Gewalt und
Diskriminierung sowie gegen Korruption und Doping ein.”

Leitsatz 04 - Gesellschaftlicher Zusammenhalt:

»Wir setzen uns flr den gesellschaftlichen Zusammenhalt ein, indem unsere Angebote
und Vereins-/Verbandsaktivitaten allen offen stehen und férdern soziales Engage-
ment unserer Mitglieder.”

2.2.2 Umweltbelange

Leitsatz 05 - Ressourcen, Energie und Emissionen:

»Wir bemihen uns, den Ressourcen-, Energie- und Rohstoffverbrauch sowie die Treib-
hausgas-Emissionen im Rahmen unserer Vereins-/Verbandsaktivitaten so gering wie
moglich zu halten und sie gegebenenfalls klimaneutral zu kompensieren.”

Leitsatz 06 - Umwelt- und Naturschutz:

,Wir gestalten unsere Vereins-/Verbandsaktivitdten natur- und landschaftsvertréaglich,
widmen uns Fragen des Umwelt- und Naturschutzes und férdern die biologische Viel-
falt.”

Impressum 4
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Leitsatz 07 - Einkauf:
»Wir achten beim Einkauf auf nachhaltige und regionale Produkte sowie Dienstleistun-

«

gen.

Leitsatz 08 - Mobilitat:

L,Wir bemiihen uns, fiir Fahrten und Reisen im Kontext der Vereins-/Verbandstatigkei-
ten auf nachhaltige Verkehrsmittel zuriickzugreifen und die 6kologischen Auswirkun-
gen durch Transport zu begrenzen.”

2.2.3 Vereins-/Verbandserfolg

Leitsatz 09 - Wertevermittlung:

,Wir vermitteln Freude an Sport und Bewegung, leben die Werte des Sports, stérken
das Bewusstsein fiir eine nachhaltige Ausiibung unseres Sports und férdern unsere
Mitglieder in ihrer persénlichen Entwicklung.”

Leitsatz 10 - Wettkampf:
,Wir fordern den Wettkampfsport auf allen Ebenen, stehen fiir das Leistungsprinzip
und achten dabei stets auf einen respektvollen Umgang miteinander.”

Leitsatz 11 - Gesundheitsférderung:

»Wir unterstitzen unsere Mitglieder sowie Ehrenamtlichen, Freiwilligen und Haupt-
amtlichen mit Angeboten und der notwendigen Infrastruktur, um ihre Gesundheit zu
fordern und auch wiederherzustellen. Darliber hinaus achten wir auf deren Sicherheit.

«

Leitsatz 12 - Erfolgreiche Vereins-/Verbandsentwicklung:

,Wir setzen uns fur die langfristige Entwicklung des Vereins/Verbands und seiner
Ziele ein, indem wir nachhaltig haushalten, uns um Nachwuchs bemuihen, und offen
fur Veranderungen sowie neue Ideen sind.”

Impressum 5
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3. Unsere bisherigen
Schwerpunktthemen

2024/2025

3.1 Bisherige Schwerpunkte unserer Nachhaltigkeitsarbeit

Séaule | - Soziale Belange Séaule Il - Umweltbelange Saule Il - Vereins-/Verbands-

erfolg

Leitsatz 01 — Mitglieder Leitsatz 05 — Ressourcen, Ener-  Leitsatz 09 — Wertevermittlung
gie und Emissionen

Leitsatz 02 — Gesellschaftliche  Leitsatz 06 - Umwelt- und Na- Leitsatz 10 - Wettkampf

Verantwortung turschutz

Leitsatz 03 - Fairer Sport Leitsatz 07 — Einkauf Leitsatz 11 - Gesundheitsférde-
rung

Leitsatz 04 — Gesellschaftlicher Leitsatz 08 — Mobilitat Leitsatz 12 — Erfolgreiche Ver-

Zusammenhalt eins-/Verbandsentwicklung

3.2 Leitsatz 04 - Gesellschaftlicher Zusammenhalt

3.21 Ergriffene MaBnahmen

»Welche MaBnahmen méchten ,Woran sehen wir, dass wir »Das Ergebnis haben wir bis
wir umsetzen?“ erfolgreich waren? heute erreicht”

Angebot des SCE im Sommer- Kinder wéhrend der Sommerferien Umgesetzt: >20 Kinder haben teil-
ferienprogramm der Gemeinde mit haptischen/sportlichen Angebo- genommen.

Erdmannhausen ten beschaftigen und fir den Ski-

Club Erdmannhausen begeistern

3.2.2 Gesamtfazit: Wo stehen wir heute? Was haben wir erreicht?

= Der Ski Club Erdmannhausen hat im Sommerferienprogramm der Gemeinde Erd-
mannhausen ein haptisches Angebot fir Kinder geboten, dass mit Gber 20 Teil-
nehmenden hervorragend angenommen wurde. Die Kinder konnten mit freiwilligen
Helfern des Ski Clubs Erdmannhausen fir den Verein begeistert werden. Zudem
hat sich der Ski Club Erdmannhausen tber den Wintersport hinaus als Verein mit
starkem sozialem Engagement présentiert.

= Keine Hindernisse

Impressum 6
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= Bereits umgesetzt

Nachfolgend finden sich Fotos vom Kirbis- und Gemuiseschnitzen im Ferienprogramm
der Gemeinde Erdmannhausen:

rbser_spar
o spargon

| ,,,ef—c 'wg

uer»%ds['!

Impressum 7



N!-Charta Sport BW - Umsetzungsstand - 2025/2026 Skiclub Erdmannhausen e. V.

3.3 Leitsatz 08 - Mobilitat

3.3.1 Ergriffene MaBnahmen

»Welche MaBnahmen méchten »Woran sehen wir, dass wir »Das Ergebnis haben wir bis
wir umsetzen?“ erfolgreich waren? heute erreicht”

Angebot einer CO2-neutralen Mindestens 10 Teilnehmer fur die Erfolgreich umgesetzt.
Ausfahrt in die Berge mit dem Ausfahrt und ein Bericht tber die

OPNV Machbarkeit von Wintersportaus-

Impressum

fahrten mit dem OPNV

3.3.2 Gesamtfazit: Wo stehen wir heute? Was haben wir erreicht?

= Die COs-neutrale Winterausfahrt wurde mit der Bahn und griinem Strom ins Allgau
durchgefiihrt. Wichtig war uns, dass auch das Wintersportgebiet ohne maschinell
praparierte Pisten und ohne Beschneiungsanlagen genutzt wird. Bei herrlichem
Bergwetter haben sich die meisten Teilnehmer fir eine Schneeschuhwanderung
entschieden. Die Ausfahrt wurde so positiv bewertet, dass sie im nachsten Jahr
wieder angeboten wird.

= Durch die Reduktion der Ausfahrten mit Eigenanreise wurde der CO, Footprint pro
Teilnehmer gesenkt. Weiterhin wurde bei einer Ausfahrt die Eigenanreise durch ein
Busfahrt-Angebot ersetzt, um den CO, Footprint zu reduzieren. Eine Wintersport-
Ausfahrt, die mit Bahnanreise stattfinden wird, wurde in das Programm fir die Sai-
son 2024/2025 aufgenommen und durchgefihrt.

= Keine Hindernisse

= Umsetzung der EinzelmaBnahmen erstreckt sich tUber die nachsten Jahre

Nachfolgend finden sich Fotos der CO,-neutralen ,Green&White“ Ausfahrt:
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3.4 Leitsatz 12 - Erfolgreiche Vereins-/Verbandsentwicklung

3.4.1 Ergriffene MaBnahmen

»Welche MaBnahmen méchten »Woran sehen wir, dass wir »Das Ergebnis haben wir bis
wir umsetzen?“ erfolgreich waren?“ heute erreicht”

Definition des Prozesses zur Beschreibung erstellen, wann und Erfolgreich umgesetzt. Ergebnisse
Mission-Vision-Werte Findung fiir wie diese Findung stattfinden wird.  werden bei der nachsten HV pra-
den SCE sentiert.

3.4.2 Gesamtfazit: Wo stehen wir heute? Was haben wir erreicht?

Die N!-Charta Sport und die Umsetzung der MaBnahmen haben im Vorstand eine Dis-
kussion Uber die nachhaltige Vereinsentwicklung ausgeldst. Hierbei ging es um Frage-
stellungen wie ,Wer ist die vorrangige Zielgruppe des SCE?“, ,Wollen wir Jugendaus-
fahrten subventionieren?” oder ,,Sollen Vereinsmitglieder bei Ausfahrten Privilegien
genieBen?“. Es war der Plan, ein allem voranstehendes Mission-Vision-Werte Bild zu
entwickeln, um die Zukunft des SCE zu formulieren. Diesen Prozess wollten wir in der
kommenden N!-Charta Periode starten und definieren. Wichtig war, was wollen wir
festlegen? Wen wollen wir einbinden? Welche Ergebnisse wollen wir erreichen? Wann
sollen die Ergebnisse vorhanden sein? Wie wollen wir sie kommunizieren?

= Die MaBnahmen wurden komplett umgesetzt.
= Keine Hindernisse.

= Die Ergebnisse werden bei der nachsten Hauptversammlung in 2026 prasentiert.

Impressum 10
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Basis flr das Mission-Vision-Werte-Bild des Ski Club Erdmannhausen ist eine Mitglie-
der- und Teilnehmer-Befragung, die im Zeitraum 2024/2025 online durchgefiihrt
wurde.

Der Workshop zur Entwicklung des Mission-Vision-Werte-Bildes wird am 23. Februar
2026 durchgeflihrt. Die Ergebnisse werden bei der Hauptversammlung in 2026 pra-
sentiert. Hier ein Auszug aus der Online-Befragung unserer Zielgruppe:

2.2 Welche Veranstaltungen hast du bisher besonders geschatzt?
114 responses

Skikurse 59 (51.8%)

Vereinsmeisterschaften 22 (19.3%)

Kinder- und Jugendausfahrten
Vereinsausfahrten 54 (47.4%)
Winter-Fitness 13 (11.4%)

40 (35.1%)

Gemeinschaftliches und Feste...
Schneebérse 69 (60.5%)

Gemeinschaftliches und Feste...

3.2 Welche zusétzlichen Aktivitaten wirdest du dir wiinschen?

114 responses

Mehr alternative

51 (44.7%
Wintersportangebote (z. B. Sch... ( )

Erweiterung der Skikursangebote

(z. B. Freestyle, Senioren, Inklu... 42 (36.8%)

Erweiterung der

o
Sommeraktivitdten (z. B. Radfa. .. 30 (26.3%)

Erweiterung der Aktivitdten

oy
spezifisch fur Kinder und Jugen... 33 (28.9%)

Ganzjéhrige Fortfihrung der

Oy
Winter-Fitness 18 (15.8%)

0 20 40 60

Impressum
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5.2. Wie viele Sterne gibst du dem SCE?

114 responses

Skiclub Erdmannhausen e. V.

80

78 (68.4%)
60
40

32 (28.1%)
20
0 (0%) 0 (0%) 4(3.5%)
0
1 2 3 4 5
Average rating (4.65)
1 2 3
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4. Unsere neuen Schwer-
punktthemen 2025/2026

4.1 Kiinftige Schwerpunkte unserer Nachhaltigkeitsarbeit

Séaule | - Soziale Belange Séaule Il - Umweltbelange Saule Il - Vereins-/Verbands-
erfolg

Leitsatz 01 - Mitglieder Leitsatz 05 — Ressourcen, Ener-  Leitsatz 09 — Wertevermittlung
gie und Emissionen

Leitsatz 02 - Gesellschaftliche  Leitsatz 06 — Umwelt- und Na- Leitsatz 10 - Wettkampf
Verantwortung turschutz

Leitsatz 03 - Fairer Sport Leitsatz 07 - Einkauf Leitsatz 11 - Gesundheitsforde-
rung

Leitsatz 04 — Gesellschaftlicher Leitsatz 08 — Mobilitat Leitsatz 12 - Erfolgreiche Ver-

Zusammenhalt eins-/Verbandsentwicklung

411 Warum uns diese Schwerpunkte besonders wichtig sind

Besonders wichtig ist uns der soziale Belang des Zusammenhalts innerhalb, sowie au-
Berhalb des Ski-Clubs. Wir heien jede und jeden in unserem Ski-Club willkommen.
Wir wollen ein Programm anbieten, das niemanden ausschlie3t und alle Leistungsstu-
fen einschlieBt. AuBerdem legen wir Wert auf finanzielle Zugéanglichkeit. Wintersport-
arten sind per se Uberdurchschnittlich teuer und wir versuchen als Verein das Winter-
sportangebot durch intelligente und faire Preisgestaltung auch finanziell schwache-
ren Personen zuganglich zu machen.

Im Bereich Umweltbelange ist der Fokus nach dem Reduzieren des CO2 Footprint bei
An-und Abreise in die Berge nun auf den Materialien, die wir beim Wintersport nutzen.
Den Schwerpunkt bildet hier die nachhaltige Produktion von Equipment, welches zum
Wintersport genutzt wird und die Wiederverwendung / das Recycling der hochwerti-
gen Materialien.

Der Vereinserfolg hat einen hohen Stellenwert, da der Nachwuchs der Garant fir ein
Fortbestehen des Vereins und seiner Ziele ist. Aus diesem Grund haben wir das Win-
tersportangebot auch auf Trendsportarten fir Kinder und Jugendliche ausgeweitet.
Jugendausfahrten werden subventioniert und ein betréachtlicher Teil der erwirtschafte-
ten Einnahmen werden in Ausbildung und Nachwuchs investiert, um die zukinftige
Generation fur den Verein und das Thema Winter- /Bergsport zu begeistern.

Skiclub Erdmannhausen e. V.
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4.2 Leitsatz 04 - Gesellschaftlicher Zusammenhalt

4.21 Wo stehen wir?

Mit unserem Wintersportangebot richten wir uns aktuell an Wintersportbegeisterte im
Raum Ludwigsburg und Stuttgart. In Zukunft wollen wir unser soziales Engagement in
dieser Region starken. Da uns hier besonders die Jugend am Herz liegt, wollen wir Ju-
gendliche in Kooperation mit Schulen fiir den Wintersport begeistern.

4.2.2 MaBnahmen und Ziele: Wie wollen wir Veranderungen herbeifiihren
und woran wollen wir uns messen?

»Welche MaBnahmen méchten wir »Woran sehen wir, dass wir erfolg- »In welchem

umsetzen?“ reich sind?“ Zeitraum
wollen wir die
MaBnahmen
umsetzen?“

Soziale Kooperation mit einer regio-  Angebot und Teilnahme von Schilern 2026
nalen Schule, um Schiiler im Rahmen in Kooperation mit dem SCE beim

des Schneesportfestivals des SSV Schneesportfestival des SSV

fiir Wintersport zu begeistern

4.3 Leitsatz 07 - Einkauf
4.31 Wo stehen wir?

Die Reduktion des CO; Footprint ist ein langfristiges Ziel, dass wir durch Optimierun-
gen der Ausfahrten auch weiterhin verfolgen. Nach dem Angebot von alternativen For-
men der Mobilitat in die Berge, konzentrieren wir uns im kommenden Zeitraum auf das
Recycling von Wintersportmaterial.

4.3.2 MaBnahmen und Ziele: Wie wollen wir Veranderungen herbeifiihren
und woran wollen wir uns messen?

,Welche MaBnahmen méchten wir »Woran sehen wir, dass wir erfolg- »In welchem
umsetzen?“ reich sind?“ Zeitraum
wollen wir die
MaBnahmen
umsetzen?“
Recycling von gebrauchten Ski- Entgegennahme von alten Skischuhen 2026 -
schuhen (Recycle your Boots) zum Recycling, in Kooperation mit dem

verbunden Skihdndler bei der Schnee-
borse des Ski Club Erdmannhausen

Impressum 14
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4.4 Leitsatz 12 - Erfolgreiche Vereins-/Verbandsentwicklung

441 Wo stehen wir?

Die N!-Charta Sport und die Umsetzung der MaBnahmen haben im Vorstand eine Dis-
kussion Uber die nachhaltige Vereinsentwicklung ausgeldst. Hierbei ging es um Frage-
stellungen wie ,Wer ist die vorrangige Zielgruppe des SCE?“, ,Wollen wir Jugendaus-
fahrten subventionieren?” oder ,,Sollen Vereinsmitglieder bei Ausfahrten Privilegien
genieBen?”.

Es ist der Plan ein allem voranstehendes Mission-Vision-Werte Bild zu entwickeln, um
die Zukunft des SCE zu formulieren. Diesen Prozess wollen wir in der kommenden
N!-Charta Periode weiterfiihren. Eine Mitglieder- und Teilnehmer-Befragung wurde be-
reits durchgefiihrt. Im ndchsten Schritt sollen im Rahmen eines Workshops die Mis-
sion-Vision-Werte erarbeitet werden.

4.4.2 MaBnahmen und Ziele: Wie wollen wir Veranderungen herbeifiihren
und woran wollen wir uns messen?

,Welche MaBnahmen méchten wir »Woran sehen wir, dass wir erfolg- »Iin welchem

umsetzen?“ reich sind?“ Zeitraum
wollen wir die
MaBnahmen
umsetzen?“

Festlegen der Mission-Vision-Werte = Workshop mit dem Ergebnis der Mis- 02/2026
des SCE sion-Vision-Werte des SCE auf Basis
der Online-Umfrage der Mitglieder und
Teilnehmer aus der Vorsaison

Impressum 15
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5. Weitere Aktivitaten

Keine weiteren Aktivitdten
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6. Lokale Nachhaltigkeitsak-
tion

Mit unserer lokalen Nachhaltigkeitsaktion haben wir einen Nachhaltigkeitsbeitrag fur
unsere Region geleistet.

6.1 Ergebnisse und Entwicklungen

Im Rahmen der Wintersportbérse im Herbst 2025 haben wir mit einem weiteren Info-
stand die Besucher der Borse Uber die MaBnahmen des SCE und die Umsetzung im
Rahmen der N!-Charta Sport informiert. Diese Aktion ist zwischenzeitlich ein fester
Bestandteil des Jahresprogramms und dient fir Mitglieder, als auch fir Interessierte
Nicht-Mitglieder, sich Uber das Thema Nachhaltigkeit im Ski Club Erdmannhausen zu
informieren.

Die geplante Millsammelaktion in Verbindung mit der Gemeinde Erdmannhausen
konnte aus logistischen Griinden nicht stattfinden, da die Materialen (Millzangen/
Miullbehalter) nicht termingerecht zur Verfligung gestellt wurden. Wir planen die Ak-
tion nachzuholen. Die Terminierung hierflir steht noch an.

6.2 Ausblick

Wir planen den Infostand der N!-Charta Sport auch im kommenden Zeitraum bei der
Wintersportbdrse zu nutzen, um die Besucher lber die MaBnahmen und das Konzept
im Bereich Nachhaltigkeit regelméaBig zu informieren und weiter zu Uberzeugen.

Skiclub Erdmannhausen e. V.
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7. Unsere personlichen Er-
fahrungen im N!-Charta
Jahr

Der Ski Club Erdmannhausen hat sich durch die konsequente Umsetzung nachhaltiger
Konzepte bereits als verantwortungsbewusster Akteur im Wintersport etabliert. Nach-
haltigkeit ist dabei nicht nur ein einzelnes Projekt, sondern fest im Denken und Han-
deln des Vereins verankert. Vor dem Hintergrund des fortschreitenden Klimawandels
und der damit verbundenen Herausforderungen fir den Wintersport werden 6kologi-
sche, soziale und wirtschaftliche Aspekte bewusst in alle Vereinsaktivitaten integriert.
Der Verein versteht Nachhaltigkeit als Voraussetzung daftir, den Wintersport auch fur
zuklUnftige Generationen zu erhalten, und leistet durch vorausschauendes Handeln ei-
nen aktiven Beitrag zum Klima- und Umweltschutz.

Auf die weiteren Schritte mit der N!-Charta Sport freuen wir uns.

Skiclub Erdmannhausen e. V.
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N!-Charta Sport

Eine Initiative der Nachhaltigkeitsstrategie des
Landes Baden-Wirttemberg — unterstiitzt vom
Landessportverband Baden-Wirttemberg e. V.

SR Nachhaltig handeln / 6‘5 teemorteeriong
% |m Sport — Baden-Wurttemberg e.V.
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