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Erläuterung: Im Unternehmen sollte die Verantwortlichkeiten und Aufgaben in Bezug auf das Projekt KLIMAfit geklärt sein. Dies kann beispielsweise über folgende Tabelle vorgenommen werden. Aktuell befinden sich in der Tabelle Vorschläge, welche weiter angepasst werden können. 

	Oberste Leitung 
	Herr/Frau (hier bitte die Oberste Leitung angeben)

	Mögliche Aufgaben:
· Freigabe von Ressourcen 
· Festlegung und Freigabe von Klimazielen und Maßnahmen
· …. 



	Klimabeauftragte/r 
	Herr/Frau (hier bitte die/den Klimabeauftragte/n angeben)

	Mögliche Aufgaben:
· Leiter der Klima task force 
· Ansprechpartnerin/Ansprechpartner für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
· Berichtspflicht gegenüber oberster Leitung
· Erstellung der Treibhausgasbilanz 
· Langfristig Aufbau eines Klimamanagements
· …



	Mitglieder der Klima task force (hier bitte entsprechend alle Mitglieder inkl. zugehöriger Abteilung angeben) 


	Name 
	Abteilung 

	Herr/Frau 

	

	Herr/Frau 
	

	Herr/Frau 
	

	Herr/Frau 
	

	Mögliche Aufgaben:
· Unterstützung bei der Datenerhebung
· Erarbeitung eines Maßnahmenkataloges
· Planung und Umsetzung der Maßnahmen
· Kommunikation/ Austausch mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (Vorschlagswesen)
· …





	Alle Mitarbeitenden des Betriebes

	Mögliche Aufgaben:
· Ideen an Klimabeauftragten weitergeben
· Umsetzung von Maßnahmen 
· Klimaschutz in das Tagesgeschäft integrieren
· Klimaschutzgedanke an Kundeninnen und Kunden vermitteln 
· …






image1.emf










