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1. Uber uns

1.1 Unternehmensdarstellung

~ 650 Mitarbeitende weltweit
3 Produktionsstandorte (D, GB, CH)
3 Auslieferungs-Standorte in Deutschland
5 Tochtergesellschaften in Europa

Protektor produziert und vertreibt Profile fiir das moderne Bauen und das seit nunmehr tGber 120
Jahren. Putzprofile fiir den Innen- und Aullenbereich, Profile fir Warmdammverbundsysteme
(WDVS) und die Fassade gehoren mit einem weit gespannten Anwendungsfeld zum Produktport-
folie ebenso wie ein umfassendes Profilangebot zum Trockenbau von Wand und Decke. Ergénzt
wird das Sortiment mit zertifizierten Stahlleichtbauprofilen, mit dem Module, Raum in Raum Sys-
teme oder vorgefertigte tragende und nicht tragende Konstruktionen erstellt werden konnen.
Vormontierte Wand- und Deckenelemente werden durch Expocover, einer Tochter von Protektor
angeboten. Das Vertriebsprogramm wird abgerundet durch ein umfassendes System von Profilen
und Zubehor fiir die Dachentwdsserung.

In der Produktion stehen das Walzprofilieren fir die Metallprofile und die Extrusion fir Kunststoff-
profile im Vordergrund. Ergdanzt werden die Fertigungsverfahren durch spezifische Lésungen fir
die Zubehorteile. Produziert werden jahrlich mehr als 200 Millionen Laufmeter Profile und viele
Tausende Zubehorteile.

Protektor ist Marktfiihrer in Europa, Familienunternehmen, innovativer Mittelstandler, Partner
des Handwerks, Problemléser am Bau, Zulieferer der Industrie, verldsslicher Arbeitgeber und en-
gagierter Ausbilder, Preistrager, regionaler Forderer und hat immer die beste Losung.

Protektor ist immer im Austausch mit Handwerksbetrieben und verarbeitenden Unternehmen,
gerne auch vor Ort. Wir horen zu, fragen nach und schauen hin. So erfahren wir, welche neuen
Anforderungen unsere Kunden erfil-
len missen und wie wir unsere Profile
aus den Bereichen Putz, Trockenbau,
Fassade und Dachentwadsserung weiter
optimieren kdnnen. Dies gelingt uns
seit der Grindung im Jahre 1903 und
ist die DNA des Unternehmens.

© Alle Rechte bei Protektor. Jede Verwendung, gesamt oder aus-
zugsweise, nur mit P S E
Genehmigung der Protektorwerk Florenz Maisch GmbH & Co. KG
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1.2 Wesentlichkeitsgrundsatz

Mit diesem Bericht dokumentieren wir unsere Arbeit im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit.
Der Bericht folgt dem Wesentlichkeitsgrundsatz. Er enthalt alle Informationen, die fir das Ver-
standnis der Aktivitaten im Bereich Klimaschutz und Nachhaltigkeit unseres Unternehmens er-
forderlich sind und die wichtigen 6kologischen, 6konomischen und sozialen Auswirkungen unse-

res Unternehmens widerspiegeln.
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2. Die Klimawin BW

2.1 Bekenntnis zu Klimaschutz und Nachhaltigkeit und der Region

Mit der Unterzeichnung der Klimawin BW bekennen wir uns zu unserer 6kologischen, 6konomi-
schen und sozialen Verantwortung. Zudem identifizieren wir uns mit der Region, in der wir wirt-
schaften.

2.2 Die 12 Leitsatze der Klimawin BW

Die folgenden 12 Leitsatze beschreiben unser Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsverstandnis.

2.2.1 Klima und Umwelt

Leitsatz 01 — Klimaschutz
,Wir setzen uns ein Klimaschutzziel und berichten dartiber. Wir nutzen erneuerbare Energien
und steigern die Energieeffizienz.”

Leitsatz 02 — Klimaanpassung
,Wir unternehmen MaBBnahmen zur Klimawandelfolgenanpassung.”

Leitsatz 03 — Ressourcen und Kreislaufwirtschaft
,Wir verringern die Inanspruchnahme von (natirlichen) Ressourcen und verfolgen das Ziel einer
Kreislaufwirtschaft.”

Leitsatz 04 — Biodiversitat
,,Wir setzen uns aktiv fiir den Schutz und den Erhalt der Biodiversitat ein.”

Leitsatz 05 — Produktverantwortung

,Wir Gbernehmen fir unsere Leistungen und Produkte Verantwortung, indem wir den Wert-
schopfungsprozess und den Produktzyklus auf ihre Nachhaltigkeit hin untersuchen und diesbe-
zlglich Transparenz schaffen.”

2.2.2 Soziale Verantwortung

Leitsatz 06 — Menschenrechte und Lieferkette

,Wir achten und schiitzen Menschenrechte sowie Rechte der Arbeitnehmenden, sichern und
fordern Chancengleichheit und verhindern jegliche Form der Diskriminierung und Ausbeutung in
unserer Wertschopfungskette.”

Leitsatz 07 — Mitarbeitendenrechte und -wohlbefinden
,Wir achten, schitzen und férdern das Wohlbefinden und die Interessen unserer Mitarbeiten-

“«

den.
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Leitsatz 08 — Anspruchsgruppen
,Wir bertcksichtigen und beachten bei Prozessen alle Anspruchsgruppen und deren Interessen.”

2.2.3 Okonomischer Erfolg und Governance

Leitsatz 09 — Unternehmenserfolg und Arbeitsplatze
,Wir stellen den langfristigen Unternehmenserfolg sicher und bieten Arbeitsplatze in der Re-
gion.”

Leitsatz 10 — Regionaler Mehrwert
,Wir generieren einen Mehrwert fir die Region, in der wir wirtschaften.”

Leitsatz 11 — Transparenz
,Wir sind ein offenes Unternehmen, verhindern Korruption und berichten transparent tber Fi-
nanzentscheidungen.”

Leitsatz 12 — Anreize zur Transformation

,Wir setzen auf allen Unternehmensebenen Anreize zum Umdenken und Handeln und beziehen
sowohl unsere Mitarbeitenden als auch alle anderen Anspruchsgruppen in einen standigen Pro-
zess zur Steigerung der unternehmerischen Nachhaltigkeit ein.”

2.3 Engagierte Unternehmen aus Baden-Wiirttemberg

Ausfiihrliche Informationen zur Klimawin BW und zu weiteren Mitgliedern finden Sie unter:
www.nachhaltigkeitsstrategie.de/klimawin

Die Klimawin BW 6
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3. Checkliste: Unser Klima-
schutz- und Nachhaltigkeits-
engagement

Die Klimawin BW wurde unterzeichnet am: 27.07.2022

3.1 Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsengagement im Unternehmen
ja ja

Leitsatz 01 — ja
Klimaschutz

Leitsatz 02 — ja nein nein
Klimaanpassung

Leitsatz 03 — ja ja ja
Ressourcen und
Kreislaufwirtschaft

Leitsatz 04 — ja nein nein
Biodiversitat

Leitsatz 05 — ja ja nein
Produktverantwortung

Leitsatz 06 — ja nein nein
Menschenrechte

und Lieferkette

Leitsatz 07 — ja nein nein
Mitarbeitendenrechte
und -wohlbefinden

Leitsatz 08 — ja nein nein
Anspruchsgruppen
Leitsatz 09 — ja nein nein

Unternehmenserfolg
und Arbeitsplatze

Leitsatz 10 — ja nein nein
Regionaler Mehrwert

Leitsatz 11 — ja nein nein
Transparenz
Leitsatz 12 — ja nein nein

Anreize zur Transformation

Checkliste: Unser Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsengagement 7
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3.2 Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsengagement vor Ort

Schwerpunktbereich:
okologische Nachhaltigkeit: nein soziale Nachhaltigkeit: ja
Art der Forderung:

finanziell: ja materiell: nein personell: nein

Checkliste: Unser Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsengagement 8
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4. Unsere Schwerpunktthemen

4.1 Uberblick iiber die gewihlten Schwerpunkte

Leitsatz 01 — Klimaschutz
,Wir setzen uns ein Klimaschutzziel und berichten dariiber. Wir nutzen erneuerbare Energien
und steigern die Energieeffizienz.”

Leitsatz 03 — Ressourcen und Kreislaufwirtschaft
, Wir verringern die Inanspruchnahme von (natirlichen) Ressourcen und verfolgen das Ziel einer
Kreislaufwirtschaft.”

Leitsatz 05 — Produktverantwortung

,Wir Gbernehmen fiir unsere Leistungen und Produkte Verantwortung, indem wir den Wert-
schopfungsprozess und den Produktzyklus auf ihre Nachhaltigkeit hin untersuchen und diesbe-
zlglich Transparenz schaffen.”

4.2 Warum uns diese Schwerpunkte besonders wichtig sind

Die Themen Klimaschutz und Ressourcen- und Energieeffizienz liegen uns deshalb sehr am Herzen,
weil wir der Meinung sind, dass unsere Welt auch flir nachkommende Generationen ein lebens-
werter Ort sein soll. Deswegen versuchen wir bei Protektor Tag fir Tag unsere Wertschopfungs-
prozesse ein weiteres Stlick nachhaltiger und energieeffizienter zu gestalten und ibernehmen
Verantwortung sowohl auf Unternehmens- als auch auf Produktebene. Dabei legen wir groRen
Wert auf einen schonenden und nachhaltigen Umgang mit unseren Ressourcen.

Mit der Wahl dieser Schwerpunkte moéchten wir die Steigerung der Nachhaltigkeit in unserem Un-
ternehmen fortsetzen und durch unser Handeln und unsere Produkte auch an unsere Mitarbei-
tenden und Kunden herantragen. Damit soll nachhaltiges Handeln weiter in unsere Prozessstruk-
turen integriert werden.

Unsere Schwerpunktthemen 9
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4.3 Aktivitaten

Wir berichten ausfihrlich Giber unsere Aktivitaten in unserem Nachhaltigkeitsbericht. Dieser
kann unter folgendem Link abgerufen werden:

https://www?2.protektor.de/wp-content/uploads/2025/07/Nachhaltigkeitsbericht-2024-DE.pdf

Die nachfolgende Tabelle zeigt auf, an welchen Stellen dort auf die Schwerpunkt-Leitsdtze einge-

gangen wird.
letstz |SeheSeten | Zelendistoren, Erginende Hiweise
Leitsatz 01 — 19-38. Ziele:
Klimaschutz =  Bis 2028 Umstieg auf 100% erneuerbare Energien
= Bis 2028 Reduktion der Scope 1 & 2 Emissionen pro
100 Laufmeter Profil um 10%
Indikatoren:
= Aufteilung der Energieverbrauche
= Energieverbrauch pro 100 Laufmeter Profil
= Eigenerzeugter PV-Strom
= Scope 1 & 2 Emissionen
= Energieverbrauch der Stapler pro 1000 versendete
Tonnen
Leitsatz 03 ~ 12,20-24,29,35-  Zele:
Ressourcen und 38 = 100% Wiederverwertung von Abfallen

Kreislaufwirtschaft
=  Forderung der Kreislaufwirtschaft

Indikatoren:
=  Abfallmengen sortiert nach Abfallart

= Abfallverwertungsanteile (2024: 0,3% endgultige
Entsorgung)

= Rohmaterialeinsparung durch innovative Ferti-
gungsverfahren (MAXI-TEC)

=  Forderung des modularen Bauens und der Kreis-
laufwirtschaft gemeinsam mit Tochter Expocover
(nicht quantifizierbar)

Leitsatz 05 — 12,20-24,35,36,  Z€l€:

Produktverantwortung 38 = Nachhaltiges Produktsortiment aufbauen

=  Forderung der Kreislaufwirtschaft
Indikatoren:

= 2024 gab es noch kein nachhaltiges Produktsorti-
ment, damit kénne wir hier erst ab 2025 die Anzahl
an Produkten im nachhaltigen Produktsortiment
angeben

Unsere Schwerpunktthemen 10
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Unsere Schwerpunktthemen

Mitarbeit in einer Forderprojekt zur Entwicklung ei-
nes CO2-Produktpass

3 veroffentlichte EPDs (weitere in Arbeit)

Forderung des modularen Bauens und der Kreis-
laufwirtschaft gemeinsam mit Tochter Expocover
(nicht quantifizierbar)

11
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5. Weitere Aktivitaten

Wir berichten ausfihrlich Giber unsere Aktivitaten in unserem Nachhaltigkeitsbericht. Dieser
kann unter folgendem Link abgerufen werden:

https://www?2.protektor.de/wp-content/uploads/2025/07/Nachhaltigkeitsbericht-2024-DE.pdf
Die nachfolgende Tabelle zeigt auf, an welchen Stellen dort auf die Leitsatze der Klimawin BW

eingegangen wird.

Leitsatz 02 — Klimaanpassung " 30-34
Leitsatz 04 — Biodiversitat = 23

Leitsatz 06 — Menschenrechte und Lieferkette " 49

Leitsatz 07 — Mitarbeitendenrechte und -wohlbefinden " 41-44,46
Leitsatz 08 — Anspruchsgruppen * 15-17,47-49
Leitsatz 09 — Unternehmenserfolg und Arbeitsplatze = A2

Leitsatz 10 — Regionaler Mehrwert " 43-44,47-48
Leitsatz 11 — Transparenz " 4-5,9,46

Leitsatz 12 — Anreize zur Transformation = 15-17,47-48

Ergdnzend dazu haben wir durch die Gliickstadter Werkstatten in Kooperation mit der
Elmshorner Arbeitsassistenz (elmar) eine Auszeichnung erhalten fiir gelebte Inklusion an
unserem Standort in Itzehoe.

AUSZEICHNUNG

fiir gelebte Inklusion

! /" Menschen mit und ohne Behinderung
=< arbeiten hier zusammen.
Als Kooperationspartner von
elmar - Elmshorner Arbeitsassistenz
steht dieser Arbeitgeber damit fiir Vielfalt und
ein buntes Arbeitsleben. -
)

\ f

) ‘C.‘ \ []

Sl
Ao

IL nCT ()

Weitere Aktivitaten
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6. Unser Klimawin BW-Projekt

Mit unserem Klimawin BW-Projekt leisten wir einen Klimaschutz- und Nachhaltigkeitsbeitrag fur
die Region.

6.1 Das Projekt - Unterstiitzung der Grundschulen in der Region

Eine der wichtigsten Aufgaben unserer Gesellschaft ist, die In-
tegration von Menschen zu fordern und zu unterstiitzen, die
auf der Flucht vor Krieg und Verfolgung in Deutschland ange-
kommen sind und hier eine sichere und neue Heimat suchen.
Integration bedeutet auch, das Entstehen von Parallelgesell-
schaften zu verhindern.

Neben den Menschen mit Fluchterfahrung méchte Team4Winners auch Familien mit geringem
Einkommen durch Teilhabe/Integration unterstitzen. Die Integration dieser Gruppen beginnt
mit der Integration ihrer Kinder. Da Sprache dabei zunachst eine Hirde sein kann, wird das Mit-
einander am einfachsten durch gemeinsame Erlebnisse und SpaR beim Sport (oder auch bei der
Musik) erreicht. Das Sprachbad, das die Kinder beim Sport und Spiel erleben, der ungezwungene
Umgang miteinander, fordert auf spielerische Weise den Spracherwerb und nebenbei das Fair-
play, den Teamgeist und letztlich die Integration in unsere Gesellschaft.

6.2 Art und Umfang der Unterstiitzung

Wir unterstiitzen das Projekt mit einem Zuschuss in Hohe
von 2.000,00 € zur Finanzierung von Ubungsleitern und er-
fahrenen Sportpadagogen. Ziel ist es, erweiterte Sport- und
Freizeitaktivitdten anzubieten, die dabei helfen, Grenzen wie
Sprachbarrieren zu iberwinden, das Gemeinschaftsgefiihl zu
fordern und die Teilhabe fiir benachteiligte Kinder in der
Hans-Thoma-Schule in Gaggenau zu starken.
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6.3 Ergebnisse und Entwicklungen

Im Vergangenem Jahr 2023 wurde das

Projekt "alphaben Schulpaten" finanziell ‘ nl!hcaben ]
.. . Ml LESEFORDERUNG
unterstitzt. Dabei wurden von Protektor | rir o =i

>

Schullizenzen gesponsort, mit welchen
die Lehrer und Schiiler der Schulen fiir
ein Jahr vollen Zugriff auf die Lese-App
von alphaben bekommen. Nach einer
"Messe-Veranstaltung" bei Protektor ha-
ben sich am Ende 4 Schulen aus der Re-
gion dafiir entschieden, das Angebot von
Protektor und alphaben in Anspruch zu
nehmen. Das Ergebnis war, dass allen
Kindern der vier Gaggenauer Grundschulen durch die Lese-App mit Spals und gezielter Forderung
das Lesenlernen erleichtert wurde.

6.4 Ausblick

Flr unsere nachsten Projekte setzen wir auf die Unterstltzung regionaler Hilfsorganisationen.
Zum Beispiel ist ein Mitarbeiter von Protektorwerk Gaggenau Mitglied einer neu gegriindeten
Rettungshundestaffel.

Auch die Umsetzung der MaRnahmen im Rahmen der , Ultraeffizienzfabrik” wird im Jahr 2025
vorangetrieben. Das Forschungsprojekt , Ultraeffizienzfabrik — Deep Dive” zielt darauf ab,
Ultraeffizienzmallnahmen in Unternehmen zu identifizieren und umzusetzen. Protektorwerk
wurde im Rahmen des vom Umweltministeriums Baden-Wirttemberg geforderten Projektes
,Ultraeffizienzfabrik — Deep Dive“ ein Leuchtturm der Ultraeffizienz.

Im Rahmen des vom Fraunhofer-Institut fir Produktionstechnik und Automatisierung IPA gelei-
teten Projekts ,Use Cases” wurden praktische Ansatze zur Verbesserung der Effizienz und Effek-
tivitat erarbeitet. Die gewonnenen Erkenntnisse werden bei Protektor angewendet, um Ver-
schwendung und Verluste projektiibergreifend zu minimieren.

Unser Klimawin BW-Projekt

PROTEKTORWERK Florenz Maisch GmbH & Co. KG
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