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6.   

Mit  unserem  WIN!-­‐‑Projekt  leisten  wir  einen  Nachhaltigkeitsbeitrag  für  die  Region.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        

     

Quelle:  SWR,  2019.  

  

     

     

  

  

Es  soll  sich  nicht  nur  um  eine  finanzielle  Unterstützung  in  diesem  Projekt  handeln:  Insbesondere  die  
Mitarbeitenden  der  CMT  sind  in  dieses  Projekt  eingebunden,  indem  sie  sich  an  der  
Gesamtorganisation  des  CMT-­‐‑Schultages  beteiligen     die  Planung  des  Projekts  geschieht  während  der  
Arbeitszeit.  Die  Mitarbeitenden  kümmerten  sich  um  die  Organisation  der  Rallye,  haben  potenziell  

http://www.swr.de/herzenssache
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teilnehmende  Aussteller  angesprochen,  übernahmen  die  Werbung  für  den  CMT-­‐‑Schultag  sowie  das  Teil-­‐‑
nehmermanagement  und  begleiteten  die  Betreuung  und  Durchführung  der  Rallye  während  der  CMT.  Im  
Rahmen  eines  Bühnenbeitrags  auf  der  CMT  boten  wir  der  Herzenssache  die  Möglichkeit,  auf  ihren  Ver-­‐‑
ein  und  die  aktuellen  Projekte  aufmerksam  zu  machen.  Für  Schüler,  die  an  der  Rallye  teilnahmen,  stellte  
die  Messe  Stuttgart  kostenlose  Eintrittskarten  zur  Verfügung.  

  

  

  
  

  
  

  

  

  

  

Die  Messe  Stuttgart  plant  auch  für  2020  eine  Durchführung  dieser  Aktion  und  wird  die  Herzenssache  
auch  über  die  CMT  2019  weiterhin  unterstützen.  Auch  für  2020  wird  das  Projekt  Herzenssache  e.  V.  un-­‐‑
ser  WIN!-­‐‑Projekt  sein.  

https://www.swr.de/herzenssache/mitmachen/9-herzenssache-auf-der-cmt-in-stuttgart/-/id=3025770/did=23214472/nid=3025770/iu8d7w/index.html
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