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Wir sind ein innovatives mittelst2ndisches Fami |
Mitarbeitern brancheng¢ber gdndiofremtdeidres prnu &kh sev anleln
St ¢é¢ckzadw!l 8mahl | Al umi nium und nichtrosnhdnden BI €
Versuchsbau, -sodvi Kl digms &woiren fertigt. I n unseren
kompl etten Herstellungsprozess von der Werkzeugl
bis hin zuurg Adbeprr eBslsecht eil e, deren Beschnitt per
von Einzelteilen zu Baugruppen ab.
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Mit diesem Bericht dokumentieren wir unsere Nachhaltigkeitsarbeit. Der Bericht folgt dem
Wesentlichkeitsgrundsatz. Er enthalt alle Informationen, die fur das Verstandnis der
Nachhaltigkeitssituation unseres Unternehmens erforderlich sind und die wichtigen
wirtschaftlichen, 6kologischen und gesellschaftlichen Auswirkungen unseres
Unternehmens widerspiegeln.
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Mit der Unt er zeGhcahrntuan gb edkeeen PN wi r uns zu unsere
°kol ogischen und sozialen Verantwortung. Zudem |
der wir wirtschaften.
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Menschenrechte, Sozial- & Arbeitnehmerbelange

Leitsatz 017 Menschen und Arbeitnehmerrechte: "Wir achten und schiitzen Menscheand Arbeitnehmerrechte, sichern und

fordern Chancengleichheit und verhindern jegliche Form der Diskriminierung und Ausbeutung in all unseren unternehmerischen
Prozessen."

Leitsatz 02z Mitarbeiterwohlbefinden: "Wir achten, schiitzen und férdern das Wohlbefinden und die Interessen unserer
Mitarbeiter."

Leitsatz 03z Anspruchsgruppen:"Wir berlicksichtigen und beachten bei Prozessen alle Anspruchsgruppen und deren Interessen."
Umweltbelange

Leitsatz 04z Ressourcen!'Wir steigern die Ressourceneffizienz, erhohen die Rohstoffproduktivitat und verringte

Inanspruchnahme von natirlichen Ressourcen."

Leitsatz 05z Energie und Emissionen!Wir setzen erneuerbare Energien ein, steigern die Energieeffizienz und senken Treibhausgas
Emissionen zielkonform oder kompensieren sie klimaneutral."

Leitsatz 067 Produktverantwortung: "Wir tibernehmen fur unsere Leistungen und Produkte Verantwortung, indem wir den
Wertschépfungsprozess und den Produktzyklus auf ihre Nachhaltigkeit hin untersuchen und diesbezuglich Transparenz schaffen."
Okonomischer Mehrwert

Leitsatz 07 z Unternehmenserfolg und Arbeitsplatze!'Wir stellen den langfristigen Unternehmenserfolg sicher und bieten
Arbeitsplétze in der Region."

Leitsatz 08z Nachhaltige Innovationen:"Wir fordern Innovationen fiir Produkte und Dienstleistungen, welche diechlaaltigkeit
steigern und das Innovationspotenzial der badenirttembergischen Wirtschaft unterstreichen."

Nachhaltige und faire Finanzen, Anti -Korruption

Leitsatz 09z Finanzentscheidungen!'Wir handeln im Geiste der Nachhaltigkeit vor allem auch im Kaxtteon

Finanzentscheidungen.”

Leitsatz 10z Anti-Korruption: "Wir verhindern Korruption, decken sie auf und sanktionieren sie."

Regionaler Mehrwert

Leitsatz 11z Regionaler Mehrwert:"Wir generieren einen Mehrwert fiir die Region, in der wir wirtschaftén.

Leitsatz 127 Anreize zumUmdenken: "Wir setzen auf allen Unternehmensebenen Anreize zum Umdenken und zum Handeln und
beziehen sowohl unsere Mitarbeiter als auch alle anderen Anspruchsgruppen in einen standigen Prozess zur Steigerung der
unternehmerischerNachhaltigkeit ein."
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ZERTIFIKAT

Juliane Hellger

hat den Abschlusstest der webbasierten Schulung

»Schulung zum Code of Conduct fuir Geschaftspartner
mit dem Schwerpunkt Korruptionsbekampfung®
erfolgreich bestanden.
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Mit unserem WIN! -Projekt leisten wir einen Nachhaltigkeitsbeitrag fur die Region.
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Matthias Stickel
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