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UBER UNS

1. Uber uns

UNTERNEHMENSDARSTELLUNG

Seit der Firmengriindung 1993 treiben wir den Fortschritt in der Fahrradbranche und die Wahrnehmung
des Fahrrades als ernsthaftes Verkehrsmittel und Wirtschaftsgut voran. Damals war Firmengriinder Dirk
Zedler ein Pionier auf diesem Gebiet. Uber Nachhaltigkeit dachte in Bezug auf das Fahrrad in den 1990ern
kaum jemand nach. Dirk Zedler kannte als erfolgreicher Altersklassen-Triathlet und Alltagsradfahrer die
Vorziige des Fahrrads in seiner gesamten Bandbreite und glaubte an dessen Potenzial als nachhaltiges
Fortbewegungsmittel der Zukunft.

Die Zedler - Institut fir Fahrradtechnik und -Sicherheit GmbH ist Teil der Zedler-Gruppe, welche seit gut 25
Jahren die technische Entwicklung des Fahrrads in den Punkten Komfort, Sicherheit und
Benutzerfreundlichkeit sowie die Wahrnehmung bei Gerichten und Versicherern, begleitet und pragt. Wir
mochten durch bessere Fahrrader mehr Menschen aufs Rad bringen und durch langere Lebenszeiten das
Fahrrad so Abfallprodukt-arm wie méglich machen. Zu diesem Zweck arbeiten wir in den 5
Geschéftsfeldern:

e Erstellung von Fahrradgutachten, Unfallrekonstruktionen und Schadensanalysen fiir Gerichte,
Versicherer, Hersteller und Privatpersonen nicht nur in Deutschland, sondern in ganz Europa, den USA
bishin weltweit.

e Entwicklung und Herstellung von wissenschaftlich fundierten, praxisgerechten Priifsystemen
(Prifstande, Steuerungs- und Auswertungssoftware) fiir Fahrrader, Pedelecs und einzelne Bauteile fir
den Gebrauch im eigenen Labor und bei Herstellern weltweit.

e Prifdienstleistungen zur Beratung von Fahrrad- und Komponenten-Herstellern. Wir begleiten in den
hauseigenen Priiflaboren die Entwicklung von Fahrradrahmen und -komponenten vom Prototypen bis
zur Markteinfiihrung. Dabei gehen wir mit unseren Priifsystemen tber die derzeit liickenhaften und
aus objektiver Sicht teils unzureichenden internationalen Normen (DIN EN, ISO) hinaus.

e Technische Dokumentation, z.B. Konzeption, Erstellung und Druck von EN- und ISO-konformen
Bedienungsanleitungen fiir Fahrrad- und Pedelecmodelle aller Art in Giber 40 Sprachen. Die
Anleitungen gingen mehrfach als Testsieger hervor, z.B. bei der Stiftung Warentest. Risikoanalysen,
Konformitatserkldarungen etc. fir Pedelecs aus dem Zedler-Institut durchliefen die staatlichen
Kontrollorgane in vielen Landern ohne Anfangsverdacht.

o Veroffentlichung der Erkenntnisse aus Gutachten tGiber mangelhafte Bauteilprinzipien, ungeeignete
Herstellungsverfahren, unpassende Zusammenstellungen oder Montageunzulanglichkeiten in
fihrenden Fachmagazinen (wie z.B. BIKE, EMTB, Eurobike Daily, Freeride, MY BIKE, TOUR etc.)
Prasentation von Forschungsergebnissen im Rahmen von Vortragen auf den mal3geblichen
Kongressen der Branche sowie im Rahmen der beruflichen Grundschulung und Weiterbildung der
Mitarbeiter von Fahrradherstellern, GroBhandelsunternehmen und Fachgeschaften.
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UBER UNS

Durch diese Veroffentlichungen sorgen wir kontinuierlich fiir einen Anstieg des Qualitatsbewusstseins in
der Fahrradbranche und bei seinen Nutzerinnen. Wir heben damit sowohl das Sicherheits- als auch das
Bedienkomfortniveau des Fahrrads und sorgen dafiir, dass sein Potenzial immer besser ausgeschopft
werden kann. So werden Fahrrad und Pedelec auch fiir die breite Bevolkerung als attraktive
Mobilitatsalternativen erkannt und genutzt.

Kurz: Wir machen alles mit und an Fahrradern, auBer konstruieren, reparieren und verkaufen.
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DIE WIN-CHARTA

2. Die WIN-Charta

BEKENNTNIS ZUR NACHHALTIGKEIT UND ZUR REGION

Mit der Unterzeichnung der WIN-Charta bekennen wir uns zu unserer 6konomischen, 6kologischen und
sozialen Verantwortung. Zudem identifizieren wir uns mit der Region, in der wir wirtschaften.

DIE 12 LEITSATZE DER WIN CHARTA
Die folgenden 12 Leitsatze beschreiben unser Nachhaltigkeitsverstandnis.

Menschenrechte, Sozial- & Arbeitnehmerbelange

Leitsatz 01 — Menschen- und Arbeitnehmerrechte: "Wir achten und schiitzen Menschen- und Arbeitnehmerrechte, sichern und
fordern Chancengleichheit und verhindern jegliche Form der Diskriminierung und Ausbeutung in all unseren unternehmerischen
Prozessen.”

Leitsatz 02 — Mitarbeiterwohlbefinden: "Wir achten, schiitzen und fordern das Wohlbefinden und die Interessen unserer Mitarbeiter.”

Leitsatz 03 — Anspruchsgruppen: "Wir beriicksichtigen und beachten bei Prozessen alle Anspruchsgruppen und deren Interessen.”

Umweltbelange

Leitsatz 04 — Ressourcen: "Wir steigern die Ressourceneffizienz, erhéhen die Rohstoffproduktivitat und verringern die
Inanspruchnahme von natdirlichen Ressourcen.”

Leitsatz 05 - Energie und Emissionen: "Wir setzen erneuerbare Energien ein, steigern die Energieeffizienz und senken Treibhausgas-
Emissionen zielkonform oder kompensieren sie klimaneutral.”

Leitsatz 06 — Produktverantwortung: "Wir tibernehmen fiir unsere Leistungen und Produkte Verantwortung, indem wir den
Wertschopfungsprozess und den Produktzyklus auf ihre Nachhaltigkeit hin untersuchen und diesbeziiglich Transparenz schaffen.”

Okonomischer Mehrwert

Leitsatz 07 - Unternehmenserfolg und Arbeitsplatze: "Wir stellen den langfristigen Unternehmenserfolg sicher und bieten
Arbeitsplétze in der Region.”

Leitsatz 08 — Nachhaltige Innovationen: "Wir férdern Innovationen fiir Produkte und Dienstleistungen, welche die Nachhaltigkeit
stejgern und das Innovationspotenzial der baden-wiirttembergischen Wirtschaft unterstreichen."”

Nachhaltige und faire Finanzen, Anti-Korruption

Leitsatz 09 - Finanzentscheidungen: "Wir handeln im Geiste der Nachhaltigkeit vor allem auch im Kontext von
Finanzentscheidungen.”

Leitsatz 10 — Anti-Korruption: "Wir verhindern Korruption, decken sie auf und sanktionieren sie.”

Regionaler Mehrwert
Leitsatz 11 — Regionaler Mehrwert: "Wir generieren einen Mehrwert fiir die Region, in der wir wirtschaften."

Leitsatz 12 - Anreize zum Umdenken: "Wir setzen auf allen Unternehmensebenen Anreize zum Umdenken und zum Handeln und
beziehen sowohl unsere Mitarbeiter als auch alle anderen Anspruchsgruppen in einen standigen Prozess zur Steigerung der
unternehmerischen Nachhaltigkeit ein.”

ENGAGIERTE UNTERNEHMEN AUS BADEN-WURTTEMBERG

Ausfuhrliche Informationen zur WIN-Charta und weiteren Unterzeichnern der WIN-Charta finden Sie auf
www.win-bw.com.
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UNSERE SCHWERPUNKTTHEMEN

3. Unsere Schwerpunktthemen

KUNFTIGE SCHWERPUNKTE UNSERER NACHHALTGKEITSARBEIT

Im kommenden Jahr konzentrieren wir uns schwerpunktmaBig auf die folgenden Leitsdtze der WIN-Charta:

o Leitsatz 04: Ressourcen: "Wir steigern die Ressourceneffizienz, erhohen die Rohstoffproduktivitat und
verringern die Inanspruchnahme von natirlichen Ressourcen.”

o Leitsatz 11: Regionaler Mehrwert: "Wir generieren einen Mehrwert fur die Region, in der wir
wirtschaften."

e Leitsatz 12: Anreize zum Umdenken: "Wir setzen auf allen Unternehmensebenen Anreize zum
Umdenken und zum Handeln und beziehen sowohl unsere Mitarbeiter als auch alle anderen
Anspruchsgruppen in einen standigen Prozess zur Steigerung der unternehmerischen Nachhaltigkeit

ein.

WARUM UNS DIESE SCHWERPUNKTE BESONDERS WICHTIG SIND

Das Fahrrad ist an sich gesundheitsfordernd, 6kologisch und vor allem zukunftsweisend. Fiir uns ist es die
einfachste und gesiindeste Art, sich tber kurze, mittlere und auch langere Strecken fortzubewegen.
Deshalb arbeiten wir daran, diese nachhaltige Mobilitatsalternative besser und sicherer zu machen, der
Fahrradbranche mehr Professionalitédt zu verleihen und den Stellenwert von Fahrradern und Pedelecs zu
verbessern, um das Fahrrad als ernst zu nehmendes umweltfreundliches Fortbewegungsmittel der Zukunft
nach vorne zu bringen. Dies mit unseren technologischen Entwicklungen weiter voranzubringen und die
Haltbarkeit zu verbessern, fasziniert und motiviert uns jeden Tag.

Nachdem wir 2018 den Bau unseres neuen Energieeffizienz-Firmengebaudes abgeschlossen haben und
damit den flinften Leitsatz zu den Themen Energie und Emissionen als Schwerpunkt hatten, um die seit

Jahren gelebten nachhaltigen Betriebsabldufe zu unterstiitzen und sichtbar zu machen, wenden wir uns
nun weiteren Schwerpunkten zu.

Aufbauend auf den Ideen und Vorgaben, welche in das energieeffiziente Gebdude einflossen, méchten wir
nun nicht nur energieeffizient tétig sein, sondern auch die Ressourceneffizienz, wie in Leitsatz 4
beschrieben, erhohen. Die Arbeit hierzu soll sowohl intern die Effizienz zur Ressourcennutzung steigern,
als auch extern unsere Anspruchsgruppen auf Moglichkeiten aufmerksam machen und diese durch unsere
Arbeit unterstiitzen. Deshalb ist als weiterer Schwerpunkt Leitsatz 12 thematisiert, in welchem Anreize zum
Umdenken aufgegriffen werden und unsere MalBnahmen beschrieben sind, durch welche wir unsere
bestehende, anerkannte, ausgezeichnete und zukiinftige vorbildliche Arbeit an AuBenstehende
weitergeben mdchten, um diese zum nachhaltigen Handeln aufzurufen.

Als dritten Schwerpunkt mochten wir uns auf Leitsatz 11 — Regionaler Mehrwert fokussieren, da wir einen
Beitrag zu der Region in der wir wirtschaften leisten und auch einen sozialen Mehrwert liefern mochten.
Die Unterstlitzung der lokalen Jungend ist bereits wichtiger Bestandteil unserer Arbeit und nicht nur durch
sie mochten wir den Gedanken an das Fahrrad als alternatives Verkehrsmittel in der noch belasteten
Region fordern, sondern auch durch weitere Malnahmen.
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ZIELSETZUNG ZU UNSEREN SCHWERPUNKTTHEMEN

4. Zielsetzung zu unseren Schwerpunktthemen

Schwerpunktthema 1: Leitsatz 4 - Ressourcen

WO STEHEN WIR?

Geschéftsflihrer Dirk Zedler erkannte bereits wahrend seines Studiums, welches Potenzial das Fahrrad als
besonders umweltfreundliches Verkehrsmittel hat. Daher war schon die Griindung des Unternehmens
durch den Gedanken motiviert, dieses nachhaltige Fortbewegungsmittel zu fordern. Wert gelegt wird auf
die Steigerung der Qualitat und Sicherheit, aber vor allem auch auf Langlebigkeit. Langlebige und sichere
Produkte vermeiden Energieverschwendung und bringen mehr Menschen aufs (Elektro-)Fahrrad. Die
Verlangerung des Produktlebenszyklus, durch kompetente wissenschaftliche Prifverfahren in deren
Entwicklungsstadium, verringert Emissionen und Energieverbrauch bei der Herstellung und bis zum
Lebensende eines Produktes.

Besonders der faserverstarkte Kunststoff Carbon ist sehr energieintensiv in der Herstellung und so gut wie
nicht zu recyceln. Die Priiftechnik legt hier Schwachstellen im Vorfeld dar und erméglicht den Herstellern
den Bau haltbarer Produkte. Zusatzlich kdnnen wir durch die Priifsysteme im Bereich Performance den
praventiven Tausch nach Zwischenfallen reduzieren. Wenn nétig kdnnen durch das, mit dem benachbarten
Carbonfachbetrieb und einem auf Fahrradrahmen spezialisierten Lackierbetrieb, entwickelte Verfahren,
Fahrrad-Leichtbauteile aus Carbon repariert werden. Dies macht zwischenzeitlich Schule. Um nicht nur
ressourceneffizient bei der Verarbeitung von Carbon zu wirken, sondern auch bei dessen Priifung
schonend zu arbeiten, achten wir auch hier auf Nachhaltigkeitsaspekte. Durch unser ausgekliigeltes
Energiekonzept mit Abwarmertickgewinnungssystem und unser, in Leitsatz 5 naher beschriebenes,
Energieeffizienz-Gebadude gestalten sich die Prifverfahren so umweltvertraglich wie maéglich.

Das Energiekonzept beinhaltet die Verwendung der Prozessabwarme durch ein eigens konzipiertes
Warmeriickgewinnungssystem. Rund 80 % des Stroms verwandelt ein Kompressor systembedingt in
Abwarme. Unter anderem sind Brauch- und Heizungswasser durch Warmetauscher angeschlossen. Die
Luftungsanlage des Gebdudes entzieht der verbrauchten Luft Warme und heizt damit die angezogene
Frischluft auf. Ergdnzt wird das System mit Warmepumpen die zuheizen. Dieser Prozess wird im Sommer
rickwarts betrieben und kuhlt so das gesamte Gebdude ohne die Unterstlitzung einer Klimaanlage zu
benotigen. Betrieben werden die technischen Gerate mittels eigener Solarkraft vom Dach des Gebdudes
und erganzt mit Strom aus Wasserkraft aus dem Schwarzwald.

Auch im Tagesgeschéft setzen wir nachhaltige Mobilitat ein, indem tber 75 % der Dienstfahrten KFZ-frei
erledigt werden. Vielreisende Mitarbeiter haben eine Firmen-Bahncard und sind mit Okostrom unterwegs.
Mit der in Leitsatz 5 beschriebenen optimalen Infrastruktur am Gebaude und einer Vielzahl von
Dienstradern, schaffen wir Anreize, welche Mitarbeitern das Fahrradfahren zur Arbeit ganzjéhrig
ermoglichen und bequemer machen. Nicht nur unseren Mitarbeitern legen wir nachhaltige Verkehrsmittel
nahe, sondern auch Geschéftspartnern, z.B. indem wir ihnen ein Fahrrad-Tandem Taxi vom nahe gelegenen
Bahnhof zu unserem Firmensitz anbieten.
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ZIELSETZUNG ZU UNSEREN SCHWERPUNKTTHEMEN

Wir setzen auf das Prinzip von Local Sourcing, um Anreise- und Transportwege und die damit verbundenen
Faktoren zu minimieren. Flr kurze Wege zu Geschaftspartnern werden Pedelecs und Lastenrader aus dem
Fuhrpark eingesetzt.

Zusétzlich werden wir die internen Malnahmen zur Ressourceneinsparung beibehalten und breiter
einsetzen. Diese beinhaltet den zu mehr als 95 % elektronischen Schriftverkehr. Intern verwenden wir
Recyclingpapier, das beidseitig bedruckt wird und weisen unsere Mitarbeiter und Geschéftspartner auf
einen sparsamen Umgang mit Papier hin. Getrénke sind in Mehrwegverpackungen abgefillt und den
nichtvermeidbaren Miill recyceln wir sortenrein. Flr Versand und Lagerung nutzen wir ausschlieBlich
recycelte Verpackungen und schicken Sammelpakete optimiert in einem 4:1 Verhaltnis mit dem DHL-
Klimaschutzprogramm ,GOGREEN" zurick.

WIE WIR VERANDERUNGEN HERBEIFUHREN WOLLEN

Unserem Grundgedanken, die nachhaltige Mobilitdt vor allem durch das Fahrrad und Pedelec zu férdern,
werden wir weiterhin nachgehen. Vor allem wird uns dies durch die Erweiterung des Priiflabors gelingen.
Der erste Schritt hierzu war der Umzug in das neue Firmengebaude mit groBeren Raumlichkeiten. Nach
und nach werden die restlichen Priiflabore mit der nétigen Innenarchitektur ausgestattet und
betriebsbereit fertiggestellt, um so in Zukunft weitere Priifsysteme in die Laborraumlichkeiten
aufzunehmen und die Kapazitat weiter zu vergroBern. Die grof3e Verfligbarkeit soll die Hemmschwelle
mancher Hersteller zu priifen senken.

Die KFZ-freie Dienstfahrtenquote kann aus Beweissicherungsgriinden nicht weiter erhéht werden, da
Fahrrader gelegentlich fiir Gutachten im Original-Unfallzustand abgeholt oder Priifsysteme transportiert
werden missen. Die Infrastruktur in und um das neue Gebdude férdert den Fahrrad-Pendelverkehr und
soll diesen noch weiter steigern.

DARAN WOLLEN WIR UNS MESSEN

¢ Die Effizienz der bisherigen MaBhahmen zur Ressourcen- und Energieeinsparung soll mit einem
Monitoring System Uberwacht werden.

e Um neue Kunden mit noch gréBerer Priifkapazitat zum Priifen zu bewegen, soll das vierte Priiflabor
fertig gestellt werden, um die Priifmdglichkeiten zu erweitern. Dies ermdglicht weiteren Kunden, in
kurzer Zeit ihre Produkte zu optimieren und langlebiger zu machen.

e Zusatzlich hierzu soll die Zertifizierung nach ISO 17025 des gesamten Priiflabor-Bereichs erfolgreich
abgewickelt werden. So kénnen auch weitere , Zertifikat gesteuerte” GroBunternehmen ihre Produkte
testen und verbessern.

e Zielist es, die mit den Experten aufgenommene Arbeit zur weiteren Steigerung der Effizienz des
Warmeriickgewinnungssystems innerhalb dieses Jahres abzuschlieBen. Die Leckagen sollen, durch
regelmaBige Kontrollen des Druckluftnetzes mit Leckagenmessungen und den nétigen
Wartungsarbeiten, um 80 % reduziert werden.

e Pendlerquote der Mitarbeiter, die den OPNV bzw. das Fahrrad oder Pedelec nutzen, auf 90 % erhdhen.
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ZIELSETZUNG ZU UNSEREN SCHWERPUNKTTHEMEN

Schwerpunktthema 2: Leitsatz 11 - Regionaler Mehrwert

WO STEHEN WIR?

Eine solide Ausbildung ist wichtig fiir den weiteren Verlauf des Lebens von allen Menschen. Deshalb
fordern wir Jugendliche und junge Erwachsene auf ihrem Wegdurch Schule und Ausbildung sowie in die
Arbeitswelt. Darliber hinaus engagieren wir uns fiir den qualifizierten Branchennachwuchs. Ein
wesentlicher Beitrag von unserem Geschaftsfiihrer Dirk Zedler war, dass der neu eingefiihrte
Ausbildungsberuf des Fahrradmonteurs im Jahre 2004 in der Region anerkannt und umgesetzt wurde.
Seither arbeiten er und ein weiterer angestellter Zweiradmechanikermeister beispielsweise unentgeltlich
im Prifungsausschuss der IHK als Experten mit. Weiterhin unterstitzt Dirk Zedler die fachliche Ausbildung
durch Referate im Meisterkurs der Bundesfachschule fiir das Deutsche Zweirad-Handwerk in Frankfurt am
Main seit dem Jahre 2006. 2004 boten wir die Lehrstelle des Fahrradmonteurs als erster Betrieb in Baden-
Wirttemberg an, nahmen vor einigen Jahren noch die Ausbildung zum Zweiradmechatroniker mit auf und
haben seither mehreren sozial benachteiligten oder férderbedirftigten Jugendlichen aus der Region die
Ausbildung in unserem Betrieb ermdglicht. Um die Neugierde auf diese Berufsmoglichkeiten zu wecken
und Schilern die Bedeutung von sicherer und verlasslicher Fahrradtechnik zu vermitteln, besteht seit 2013
eine eingetragene Bildungspartnerschaft zwischen dem Zedler-Institut und drei Schulen in Marbach am
Neckar. Im Rahmen dieser Partnerschaft wurde die Einrichtung einer Fahrradwerkstatt auf dem
Schulgeldnde der Uhlandschule (Forderschule) auf Kosten des Zedler-Instituts eingerichtet. Diese wird
regelmaBig durch einen Meister der Zweiradtechnik aus unseren Reihen zusammen mit dem Sozialarbeiter
betreut. Mit der Ingenieursakademie Lichtenstern-Gymnasium in Sachsenheim verbindet uns auf3erdem
eine weitere Partnerschaft. Zusatzlich dazu betreuen wir Schiilerim Rahmen der Berufsorientierung am
Gymnasium (BOGY) und der Realschule (BORS) und unterstiitzen kontinuierlich Studierende, indem wir
ihnen ermoglichen, ihre Studien- bzw. Abschlussarbeit in unseren Unternehmen zu schreiben.

Die Zedler-Gruppe hat es sich zum Ziel gesetzt, die verantwortungsbewusste Mobilitat zu fordern und tut
dies durch verschiedene Arten der Offentlichkeitsarbeit zahlreich. Artikel in der Fachpresse, Newsletter
Radio- und TV-Beitrage, aber auch Projektgruppen sind Plattformen, welche genutzt werden, um die
Nachhaltigkeitsaspekte des Fahrrads an die Region weiterzugeben. Besonders in dem stark von
automobilem Verkehr (iberbelasteten Ballungsraum Stuttgart. Die stadtische Kampagne ,Ludwigsburg
elektrisiert” beschaftigt sich mit Infrastruktur rund um elektrogetrieben Fahrzeuge und ist nur ein Projekt
des Arbeitskreis Elektromobilitdt der Stadt Ludwigsburg, an dem wir uns seit 2011 beteiligen.

Neben diesem lokalen Projekt, arbeiten wir auch im Berufsalltag hauptsachlich mit lokalen Firmen
zusammen. Nahezu alle Zulieferer stammen aus der Umgebung. Bevorzugt verwenden wir regionale
Produkte zum Verzehr und auch beim Bau des neuen Firmengebdudes wurden nahezu ausschlie3lich
Handwerker aus maximal 20 Kilometer Entfernung gewahlt. Dadurch werden sowohl Transportwege, als
auch Emissionen enorm verringert und gleichzeitig wird die regionale Wirtschaft unterstitzt.
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ZIELSETZUNG ZU UNSEREN SCHWERPUNKTTHEMEN

WIE WIR VERANDERUNGEN HERBEIFUHREN WOLLEN

Unser Bildungsangebot wird weiterhin die oben genannten Ausbildungspldtze und die Mdglichkeit einer
Zusammenarbeit zur Abschlussarbeit beinhalten. Uns ist es wichtig, vor allem jungen Menschen aus der
Region die M&glichkeit zu geben, etwas zu erreichen und die Wirtschaft zu starken. Die vom Zedler-Institut
eingerichtete und fachlich betreute Fahrradwerkstatt der drei Marbacher Schulen steht seit 2015 auch dem
Arbeitskreis Asyl zur Verfiigung, um auch regionale Hilfe zu leisten. Diese Zusammenarbeit durch die
Werkstatt mit den Schulen und dem Arbeitskreis Asyl, ist eine fortlaufende Unterstiitzung, die weiterhin
bestehen und kraftig unterstitzt wird.

Als zusatzliches Mittel zur Forderung des Wissens der Fahrradbranche wurde in das Konzept des neuen
Ernergieeffizienz-Gebdudes ein groBBer Schulungs- und Seminarbereich integriert. Dieser beherbergt auch
ein Fahrradmuseum mit einer umfangreichen Sammlung von ca. 200 historischen und einzigartigen
Fahrradmodellen. Dieser Bereich soll genutzt werden, um Weiterbildungen fiir die Fahrradbranche
anzubieten und vermehrt Schulklassen in die Fahrradtechnik und —nutzung einzufiihren. So kann die
Faszination fiir die nachhaltigen Mobilitatsvarianten Fahrrad und E-Bike lokal verbreitet werden und
zugleich das Gebaude mit dem einzigartigen ressourcenschonenden Energiekonzept publik gemacht
werden.

Die Pedelec-Nutzung ist in den vergangenen Jahren um ein Vielfaches gestiegen, und wird auch durch
unsere Offentlichkeitsarbeit zum Thema nachhaltige Alternative und deren Sicherheit permanent weiter
unterstiitzt. Gerade durch diese Forderung soll bewirkt werden, dass der CO2- und Feinstaub-AusstoR sinkt
und der,,Stau” weniger wird, was vor allem im besonders stark belasteten Ballungsraum Stuttgart eine sehr
wichtige Rolle spielt.

DARAN WOLLEN WIR UNS MESSEN

e Zielist es, den Schulungs- und Seminarbereich innerhalb des kommenden Jahres als wirtschaftliche
Einheit aufzustellen, um Weiterbildungen fiir Akteure aus der Fahrradbranche anzubieten, vermehrt
Schulklassen in die Fahrradtechnik und —nutzung einzufiihren und zur Offentlichkeitsarbeit zu nutzen.
Hierzu wurde eine duale Studierende eingestellt.

e Das Energieeffizienzgebdaude mit Fahrrad- und E-Bike-freundlicher Infrastruktur, verkorpert perfekt die
Energie- und Mobilitdtswende. Dieses beispielhafte Projekt soll weiter publik gemacht werden um
Nachahmer in der Region zu gewinnen. Dazu sollen auch Vereine etc., wie z.B. der Lions-Club,
Radsportvereine, Fraktionen bzw. Parteien eingeladen werden.
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Schwerpunktthema 3: Leitsatz 12 - Anreize zum Umdenken

WO STEHEN WIR?

Mit dem Konzept zum Bau unseres neuen Firmengebaudes haben wir ein energieeffizientes Vorhaben in
die Welt gerufen. Mit Hilfe von unserem auf Energieeffizienz zusatzlich qualifizierten Architekten wurde
dieses umgesetzt. In dem Konzept ist ein Warmerlickgewinnungssystem inbegriffen, welches die
Energiekosten, durch den unter Leitsatz 4 beschriebenen Prozess, bereits enorm gesenkt hat. Dieses wurde
durch die in Leitsatz 8 erwahnte eigens ausgeschriebene Bachelorarbeit im Bereich der Kompressoren
entwickelt und zeigt eine Moglichkeit auf, Anreize in der Bildung zu schaffen. Der effektive Prozess der
Abwarmenutzung ist Teil unserer Nachhaltigkeitsarbeit, jedoch ist bisher kein konkretes
Umweltmanagementsystem in der Zedler-Gruppe vorhanden.

Unsere gewonnenen Informationen zu unterschiedlichen Themenaspekten, wie z.B. Fachvortrage mit
neuen Ideen oder Forschungserkenntnisse im Priflabor zu Fahrradqualitat und —sicherheit, teilen wir
durch unseren Newsletter an aktuell weltweit Giber 1500 Abonnenten. Auch der,Kampf“ des
Geschaéftsfiihrers Dirk Zedler gegen die sinnlose Investition in Wegwerf-Fahrrader” verbreiten wir Gilber den
Newsletter, aber auch in zahlreichen TV-Sendungen und tber weitere Medienportale.

Wir unterstiitzen die Lobbyarbeit fiir das Fahrrad als Forderer des VSF (Verbund Service und Fahrrad) in
Berlin. Deren Aktivitat liegt bei der Arbeit zu lebenswerten Stadten und verbessertem Modal Split.

WIE WIR VERANDERUNGEN HERBEIFUHREN WOLLEN

Teil der Konzepterstellung des neuen Firmensitzes war ein Arbeitskreis von Mitarbeitern des Zedler-
Instituts mit Architektenteam, Ingenieuren und Géartnern, die gemeinsam das nachhaltige Gesamtkonzept
entworfen haben. Durch diesen Ablauf haben wir bereits mit dem Prozess zur Verbreitung der Umweltziele
im Unternehmen begonnen und werden diesen fortflihren. Es wird eine kontinuierliche Aktivitat des
Teams zur Minimierung der Umweltbelastung angestrebt. Diese soll weiterhin von samtlichen
Fihrungskraften, angefangen von der Geschaftsleitung, unter den Aspekten des Umweltschutzes und der
nachhaltigen Mobilitat, vorgelebt werden.

Konkretisiert werden diese Ziele durch den strategischen Aufbau eines strukturierten
Umweltmanagementsystems. Als Unterstiitzung bei der Hinarbeitung zu konkreten MaBnahmen sind wir
seit Juli 2019 dabei, Teil des Forderprogramms ECOfit zu werden. Von diesem Kooperationsprojekt erhoffen
wir uns konkrete Unterstiitzung beim Einstieg in das Thema Umweltmanagement und Monitoring. Auch
die Gewinnung von zusatzlichen Ideen, wie man Anreize zum Umdenken bei Mitarbeitern und
Anspruchsgruppen schaffen kann, unter anderem durch Kosteneinsparungen, erhoffen wir uns durch die
Teilnahme an ECOfit.
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Diese innovativen Gedanken werden wie bisher iber den Newsletter geteilt. Jedoch soll dessen
Reichweite, die nach der Einflihrung der neuen DSGVO zurlickging, wieder auf den alten Stand und
darlber hinaus erweitert werden. Neue Kandle, wie Facebook, LinkedIn und Xing werden fortan, neben
den Branchenportalen, tiber die Nachhaltigkeitsthemen informieren. Durch regelmaRigere
Veréffentlichungen mochten wir eine grof3e Leserschaft zum Umdenken motivieren.

DARAN WOLLEN WIR UNS MESSEN

¢ Einfliihrung eines Umweltmanagementsystems mit der Teilnahme am Férderprogramm ECOfit und
Erhalt der Auszeichnung als ,ECOfit Betrieb.

e Die Abonnentenzahl des Zedler-Newsletters erhohen und die weiteren Kanale informieren, um ein
breiteres Publikum aus der Fahrradbranche anzusprechen und tiber unsere 6kologisch gepragte Arbeit
zu informieren. Die Zahl der Veréffentlichungen soll im Jahr 2019 verdreifacht werden.

e Um die Qualitat und Sicherheit von Fahrrad und E-Bike, sowie die Professionalitat der Hersteller und
Handler weiter zu fordern, wollen wir regelmafig Schulungen im neuen Schulungs- und
Seminarbereich durchfiihren. Diese Schulungen sollen 3 bis 5 Mal pro Monate stattfinden.

e Erstellung und Veréffentlichung unseres ersten Nachhaltigkeitsberichts Anfang 2020 durch die neu
angestellte duale Studierende.
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5. Weitere Aktivitaten

Menschenrechte, Sozial- & Arbeitnehmerbelange

LEITSATZ 01 — MENSCHEN- UND ARBEITNEHMERRECHTE

Ziele und geplante Aktivitaten:

Wir berticksichtigen kiinftig vermehrt Vorschlage von Mitarbeitern, die in Besprechungen aufkommen
oder in Workshops erarbeitet wurden, indem wir sie auf Machbarkeit analysieren. Sofern ein Erfolg von
den Vorschlagen erwartet werden kann, werden diese nach Bewilligung der Geschiftsleitung
umgesetzt.

Zusatzlich ist als Ziel gesetzt, die Mitarbeiter mehr zu integrieren. Dies soll vor allem durch regelmafig
durchgefiihrte Besprechungen in den jeweiligen Teams, aber auch durch Mitarbeitergesprache,
erreicht werden.

Chancengleichheit férdern wir durch die Vergabe der in Leitsatz 2 beschriebenen Arbeitspldtze. Durch
bisher durchgehend positive Erfahrungen, werden wir dies in Zukunft weiter fortfiihren.

LEITSATZ 02 — MITARBEITERWOHLBEFINDEN

Ziele und geplante Aktivitaten:

Da uns das Wohlbefinden unserer Mitarbeiter am Herzen liegt, haben wir beim Bau unseres neuen
Gebaudes diverse Aspekte in die Planung mit einbezogen, unter anderem durch einen Arbeitskreis
von Mitarbeitern, Architekten und Gartnern. Dadurch soll sowohl die Motivation als auch die
Gesundheit unserer Mitarbeiter geférdert und zielorientiert umgesetzt werden. Dies spiegelt sich
wider in der Ausstattung der Biiros beispielsweise mit Echtholztischen, Pflanzen und groBzligigen
Arbeitsplatzen mit ebenso grof3ziigigen Fenstern fiir ein angenehmes Arbeitsklima. Bei der Gestaltung
des Gartens durch Gartenbanke, Obstbaume fiir frisches Obst und ein Brunnen. Eine grof3zligige
Terrasse ermoglicht angenehme Pausen. Nicht zuletzt ist die in Leitsatz 5 aufgefiihrte Infrastruktur
speziell fur Fahrrad fahrende Mitarbeiter ausgestattet.

Um vor allem Mittern nach der Elternzeit den Wiedereinstieg in den Beruf zu erleichtern aber auch
den Arbeitnehmern eine generelle Flexibilitdt zu bieten, arbeitet die Zedler-Gruppe mit der Option
von flexiblen Arbeitsmodellen und bietet zahlreiche Teilzeitarbeitspldtze. Um unnétige Wege zu
vermeiden, wird Mitarbeitern die Moglichkeit von Heimarbeitsplatzen geboten.

Damit unsere Angestellten sich weiterentwickeln kdnnen, férdern wir die Weiterbildung auf
Fachkongressen und Seminaren. Als Unternehmen tibernehmen wir dabei alle anfallenden Kosten. Um
Arbeitspladtze zu erhalten und dadurch eine langfristige Mitarbeiteranbindung zu gewahren, treffen
wir langfristige wirtschaftliche Entscheidungen und schaffen so die nétigen Rahmenbedingungen.
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LEITSATZ 03 - ANSPRUCHSGRUPPEN

Ziele und geplante Aktivitaten:

Unsist es ein Anliegen, die Qualitat und Sicherheit von Fahrrad und E-Bike sowie die Professionalitat
seiner Hersteller und Handlern zu fordern. Deshalb engagieren wir uns fiir dieses Ziel und teilen unsere
Fachkompetenz auf ehrenamtlicher Basis mit anderen Fachkraften, die dasselbe Ziel verfolgen, z.B. im
BikebrainPool oder bei der Stiftung Warentest. Zusatzlich wird immer weiter an den fiihrenden und
richtungsweisenden Bewertungskriterien fur Qualitat, Langlebigkeit und Sicherheit von Fahrradern
und Pedelecs gearbeitet, um auch deren Image im Verkehr zu verbessern. Unentgeltliches
Engagement im DIN-Ausschuss fir Fahrrader, Weitergeben von Erfahrung an den DVM (Deutscher
Verband fur Materialforschung und —-priifung e.V.) durch die Gestaltung von hochkaratigen Workshops
in der Fahrradtechnik und Zusammenarbeit mit dem VSF (Verbund Service und Fahrrad) und ZIV
(Zweirad-Industrie-Verband) zur Erstellung der Pedelec-Leitfaden, sind beispielhafte Projekte die
bereits bestehen und auf unser Anliegen weiter hinarbeiten. Diese werden begleitet von einer Vielzahl
an honorarfreien oder von uns gering bezuschussten Fachvortragen, um eine grof3e Reichweite bei
Berichten Uber die neuesten Erkenntnisse zur Verbesserung der Fahrradtechnik des Zedler-Instituts in
der Fahrradbranche zu ermdglichen und die Kompetenz von Herstellern, Vertriebsfirmen,
Fachhandlern und Mechanikern von Fahrradern und E-Bikes zu stérken.

Um auch unseren Stakeholdern mehr Transparenz, Giber 6kologische und soziale Aspekte der Zedler-
Gruppe zu geben, werden der fertige Nachhaltigkeitsbericht und der Newsletter an Interessenten
weitergegeben und auf der Firmen-Webseite veroffentlicht.

Umweltbelange

LEITSATZ 05 — ENERGIE UND EMISSIONEN

Ziele und geplante Aktivitaten:

Durch den Bau eines komplett neuen KfW55-Gebaudes, hatten wir die Mdglichkeit direkt in dessen
Planungsprozess energieeffiziente Malnahmen und nachhaltige Aspekte zu beriicksichtigen. Diese
beinhalten:

Installation einer Photovoltaik Anlage mit einer Leistung von 65 kW Peak, die per
Ausnahmegenehmigung das Dach des neuen Energieeffizienzgebdudes voll belegt

Integriertes Warmertckgewinnungssystem (siehe Leitsatz 4)

Beleuchtung durch LED-Leuchtkorper mit Prasenzmeldern und intelligente Tageslichtsteuerung
Zisterne zur Nutzung des Regenwassers fiir Toilettenspiilung, Brunnenbewdsserung und
Fahrradreinigung.
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e Auch der Bau des Gebaudes selber hatte energieeffiziente Aspekte, da die Werkstoffe, wie z.B.
Sichtbeton und Holz, roh eingesetzt wurden und demnach keinen weitergehenden
Verarbeitungsaufwand noétig hatten. AuBerdem ist in dem Gebdude z.B. eine energieeffiziente
Cobiaxdecke verbaut, welche durch hunderte Recyclingkunststoffballe einen geringeren Betoneinsatz
bendotigt, dadurch ein geringeres Deckengewicht aufweist, in der Folge weniger Stahl benétigt und
zudem eine geringere Warmedurchldssigkeit aufweist.

e Der gesamte Innenausbau besteht aus Massivholzwanden. Es wurde kein Gipskarton verwendet.

¢ Die Fassade, d.h. die gesamte Hausdammung der AuBenwande besteht aus Zellulose, d.h. aus
recyceltem Papier und aus Echtholz.

LEITSATZ 06 — PRODUKTVERANTWORTUNG

Ziele und geplante Aktivitaten:

e Die gesamte Arbeit der Zedler-Gruppe steht unter dem Leitgedanken, das Fahrrad als
energieeffizientes und nachhaltiges Verkehrsmittel und Sportgerat zu fordern. Es ist ein Kernanliegen,
uns fir langlebige und reparierbare Produkte einzusetzen. Deshalb klart Unternehmensgriinder Dirk
Zedler seit Beginn seiner Karriere in Fachartikeln und Fernsehbeitragen Konsumenten tiber den
nichtlohnenden Kauf eines billigen ,Einwegrad” auf und wird diese Informationen auch fortfiihrend
verdffentlichen.

e Der kohlefaserverstarktem Kunststoff Carbon, wird durch die in Schwerpunkt 1 beschriebenen
Prozesse langlebiger gemacht. Hiermit ldsst sich eine groB3flachige Millvermeidung erreichen und
unnétiger Ersatz von Teilen vermeiden.

e Im Wertschépfungsprozess selbst achten wir darauf, dass ausschlie3lich biologisch abbaubare
Betriebsstoffe verwendet werden.

e Unsere Priiftechnik wird 6kologisch betrieben, siehe andere Leitsatze.

e Unser Arbeitsergebnis ist zu mehr als 95 % eine Datei per E-Mail.
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Okonomischer Mehrwert

LEITSATZ 07 - UNTERNEHMENSERFOLG UND ARBEITSPLATZE

Ziele und geplante Aktivitaten:

Innerhalb der vergangenen vier Jahre hat das Unternehmen seinen Umsatz nahezu verdoppelt und
das Eigenkapital um rund 25 % gesteigert. Diesen Fortschritt, mit vieljahrigem Wachstum im
zweistelligen Bereich, versuchen wir auch in der Zukunft beizubehalten. Dies wird unter anderem
erreicht durch den Aufbau unseres innovativen und einzigartig effizienten Priiflabors, das die
Maoglichkeit hat 24/7-Prifdienstleistungen durchzufiihren, wodurch lange Wartezeiten fiir unsere
Kunden vermieden werden.

Unser Unternehmenserfolg wird auch widergespiegelt in den vielfachen Nominierungen und
Auszeichnungen. So erhielten wir 2018 den internationalen VSF-Ethikpreis fir den gesamtheitlichen
Ansatz der Betriebsfiihrung und den Weitblick in die Fortbildung der Branche mit dem Schulungs- und
Seminarbereich zu investieren. Ebenfalls 2018 Gewinn des,,Grof3en Preis des Mittelstandes”: fiir ein
innovatives Geschaftsmodell und eine Betriebsflihrung, die bei enormem Wachstum gleichzeitig den
Eigenkapitalanteil stark erhoht hat und Mitarbeiter langjahrig in den Betrieb einbindet. Diese
Auszeichnungen sind ein zukunftsweisender Mal3stab fiir uns und bringen die Motivation mit sich,
auch zukiinftig mit innovativen Ideen und Unternehmergeist in der Branche tétig zu sein und unsere
Geschéftsbereiche stetig weiterzuentwickeln.

Die Arbeit der Zedler-Gruppe, das Fahrrad und Pedelec besser und sicherer zu machen und die
Wahrnehmung der Chancen durch diese Mobilitatsform bei 6ffentlichen Institutionen wie
beispielsweise Gerichten und Versicherern zu intensivieren, fordert nicht nur das Fahrrad selbst
sondern gibt uns eine Basis auf der unser Unternehmen langfristig bestehen kann.

LEITSATZ 08 — NACHHALTIGE INNOVATIONEN

Ziele und geplante Aktivitaten:

Fortfihrung von Forschung und Entwicklung von Priifsystemen und Priifroutinen zur Priifung von
Fahrradern, Pedelecs und deren Bauteilen. Dadurch haben wir die Haltbarkeit der Fahrrader und E-
Bikes weltweit verbessert.

Bau eines wegweisenden Energieeffizienzgebaude (KfW-Effizienzhaus 55), welches neben der
energieeffizienten Grundkonstruktion zahlreiche haustechnische Besonderheiten aufweist, z.B.
Photovoltaikanlage, Brauchwasser-Nutzung (Zisterne), Beliftungsanlage mit Warmetauscher,
effiziente Tageslichtfiihrung, Beleuchtung durch LED, Abwarmenutzung der Kompressoren etc. wie in
Leitsatz 4 bereits beschrieben.

Damit die Kompressorenanlage und deren Stromverbrauch weiter optimiert werden kann, haben wir
eine Bachelorarbeit,Analyse und Optimierung der Pneumatikinfrastruktur in einem Fahrradpriiflabor
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(Zedler-Institut)” vergeben. Bestandteil dieser Ausarbeitung war ein MalBnahmenkatalog zur weiteren
Energieeinsparung, dessen Umsetzung in der Planung unseres neuen Gebaudes berlicksichtigt wurde
und im Tagesgeschaft umgesetzt wird. Diese Infrastruktur ist Teil des Aufbaus unseres Priiflabors, mit
24/7-Priifleistungen und moglichst umweltvertraglichen Priifung. Durch ein jahrliches
Unternehmenswachstum ergeben sich immer mehr Moglichkeiten und Kapazitaten, weitere Projekte
in dieselbe Richtung zu unterstitzen.

Anmeldung zum Programm ,ECOfit"” im Landkreis Ludwigsburg.

Zur verbesserten Einsatzmoglichkeit des lokalen Roten Kreuzes (DRK) bei Gro3veranstaltungen, in
denen die normalen Rettungsfahrzeuge stecken bleiben wiirden, entwickelten wir in Zusammenarbeit
mit dem Ortsverband des DRK ein ,Rettungsfahrrad” mit allen wichtigen Geradten und Medikamenten
in Packtaschen und einem Blaulicht. Die zwei spezifisch aufgebauten Fahrrader wurden, mit
zukuinftiger Unterstlitzung durch unsere Instituts-Lehrwerkstatt, bei Wartungs- und Reparaturarbeiten,
an das DRK gespendet und stellen gemeinsam mit deren Fahrradstaffel eine Vorreiterrolle als
Losungsansatz wahrend der immer weiter voranschreitenden Urbanisierung dar.

Nachhaltige und faire Finanzen, Anti-Korruption

LEITSATZ 09 - FINANZENTSCHEIDUNGEN

Ziele und geplante Aktivitaten:

Gewinne des Unternehmens und seiner Tochterfirmen werden nicht durch den Geschaftsfihrer fur
Eigenbedarf entnommen, sondern in das Unternehmen und dessen Weiterentwicklung reinvestiert.
Das verfiligbare Kapital wird genutzt, um zukunftsorientiert die verschiedenen Geschéftsbereiche
auszubauen. Dies geschah in den vergangenen Jahren zum Grof3teil durch die Investition in ein neues
Firmengebdude. Die zukiinftigen Gewinne werden zunachst hauptsachlich in den weitern Ausbau des
Pruflabors und die Digitalisierung aller Geschéftsbereiche investiert, um die Leistungsfahigkeit zu
erhéhen und eine groBere Kundschaft bedienen zu kdnnen.

Diese Investition und andere geleistete Arbeiten, setzen sich fiir die Zukunft des Fahrrades ein und
bilden eine Grundlage, auf der das Fahrrad und Pedelec als umweltfreundliche Mobilitdtsvariante noch
um einiges weiter verbreitet werden kann. Die Professionalisierung der Fahrradbranche und des
nachfragenden Marktes weiter zu unterstlitzen ist zwar einerseits der Beitrag der Zedler-Gruppe zur
Umweltarbeit, aber anderseits gibt diese Arbeit auch unserem auf Fahrrad basierenden Unternehmen
eine Zukunft.

Vom gesamten Gewinn der Zedler-Gruppe werden jahrlich rund 10 Prozent an unten genannte
Organisationen gespendet.
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LEITSATZ 10 — ANTI-KORRUPTION

Ziele und geplante Aktivitaten:

e Nicht nur, aber auch, um maoglichen Vorwiirfen der Bestechung aus dem Weg zu gehen, vermeiden wir
Geschenke an Kunden und Partner unseres Unternehmens. Stattdessen spenden wir an
gemeinniitzige Organisationen, z.B. Aktion Deutschland hilft, Arzte ohne Grenzen, Fahrrider fiir Afrika,
Greenpeace, SOS Kinderdorf, Unicef und WWF. Zusatzlich verzichteten wir auf Prasente, zum Beispiel
bei unserer Eréffnungsfeier, und baten stattdessen um Spenden fiir ,World Bicycle Relief”, ein
gemeinniitziges Projekt in Afrika, das wir seit einigen Jahren und auch zukiinftig unterstiitzen.

e Vor allem bei wichtigen Entscheidungen, um potentielle Diskrepanzen zu vermeiden, arbeitet die
Zedler-Gruppe zumindest nach dem Vier-Augen-Prinzip beziehungsweise in der Arbeitsgruppe.
Konfliktpotentiale konnen so von Anfang an vermieden werden und die Verantwortung ist auf
mehrere Schultern verteilt.

e Regelungen zur Nutzung des zur Verfligung gestellten Testmaterials werden gerade erarbeitet und
eingefihrt.
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6. Unser WIN!-Projekt

DIESES PROJEKT WOLLEN WIR UNTERSTUTZEN

An einem unserer Schwerpunkte bei der Zielsetzung, mochten wir auch unser WIN-Projekt mit
einbeziehen. Deshalb bauen wir dieses auf einer Grundlage, von bereits seit vielen Jahren bestehendem
sozialem Engagement fiir die auf die Fahrradbranche bezogene Ausbildung von Jugendlichen und jungen
Erwachsenen, aus.

Seit Marz 2013 pflegt das Zedler-Institut Bildungspartnerschaften mit drei lokalen Schulen im
benachbarten Marbach am Neckar. Um Neugierde auf die Ausbildungsberufe zu wecken und Schiilern die
Bedeutung von sicherer und zuverlassiger Fahrradtechnik vermitteln zu kénnen, haben wir auf eigene
Kosten auf dem Schulgeldnde der Uhland-Férderschule eine Fahrradwerkstatt errichtet. Diese wird
regelmaRig von einem Meister der Zweiradmechanik aus unserem Unternehmen gemeinsam mit dem
Schulsozialarbeiter betrieben. So ermdglichen wir bereits wahrend der obligatorischen Schulbildung einen
Einblick in unsere Tatigkeit und vermitteln grundlegendes Wissen fiir die Ausbildung. Diese
Bildungspartnerschaften werden wir weiterhin tatkraftig unterstiitzen, indem wir den Meister, Bauteile,
Fahrrader, Know-How und Werkzeug zur Verfligung stellen.

Wie schon im zweiten Schwerpunkt beschrieben, vermitteln wir nicht nur erste Eindrlicke. Seit 2004 bieten
wir eine Lehrstelle fiir den Beruf des Fahrradmonteurs an. Dieses Angebot wurde 2014 um die Ausbildung
zum Zweiradmechatroniker Fachrichtung Fahrrad erweitert. Dieses Angebot steht sozial benachteiligten
oder forderbedirftigen Jugendlichen offen und verhilft ihnen zum erfolgreichen Abschluss. Auch der
Prifungsausschuss der IHK Region Stuttgart wird ehrenamtlich durch zwei von uns gestellte Mitarbeiter
unterstitzt.

Das bereits bestehende tatkraftige Engagement mochten wir nicht nur weiterfiihren, sondern zukiinftig
verstarken und uns fir viele weitere Schulen 6ffnen. Einen idealen Rahmen hierfiir bildet unser neues
Schulungs- und Seminarzentrum. Bei Flihrungen durch das innovative Energieeffizienz-Gebdude vermittelt
Geschéftsflhrer Dirk Zedler die Gedanken zu seiner nachhaltigen Unternehmensfiihrung und seinem
generell nachhaltigen Lebensstil. Vor Allem das Fahrradmuseum, das in den Schulungs- und
Seminarbereich integriert ist, und die Fihrungen durch die Priiflabore, mit an den jeweiligen Besuchstagen
speziell fur die Klassen eingerichtetem Schau-Labor stehen den Besuchern offen. Diese Gesamtheit gibt
tiefe Einblicke in die Arbeitsfelder der Unternehmen und vermittelt branchenspezifisches Know-How.
Flhrungen werden teils durch den Geschaftsfiihrer selbst durchgefiihrt, aber auch von vielen
verschiedenen Mitarbeitern, welche einen authentischen Einblick in das Arbeitsleben geben und die
Neugierde der Schiiler wecken. Um diese Fiihrungen, welche ein besseres Verstandnis tiber die Prozesse,
die ablaufen, bevor die Fahrrader beim Handler eintreffen geben, durchzufiihren, wird das Priflabor mit
den aktuell laufenden Prifsystemen stillgelegt und ein Schau-Labor mit markenfreien Fahrradteilen
aufgebaut. Ziel ist es, dem Nachwuchs zu vermitteln, wie wichtig hochwertige Qualitat fir die Sicherheit
des Fahrrades ist.

Um zusatzliches Wissen weiterzugeben, werden bei Besuchen von Schulklassen Fachvortrage gehalten, um
die verschieden Aspekte von Lernfeldern der Ausbildungsberufe aufzugreifen und den Sinn der Fahrrad-
und Elektrofahrradnutzung als echten und tatsachlichen Mobilitatsbeitrag zu verdeutlichen.
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ART UND UMFANG DER UNTERSTUTZUNG

Alle Kosten der Firmenbesichtigungen werden vom uns getragen. D.h. das nicht nur die anfallenden
Kosten fiir die Getranke und Speisen Gibernommen werden, sondern vor allem auch die nétigen
Mitarbeiter zur Vor- und Nachbereitung und Durchfiihrung zur Verfiigung gestellt werden.

Die durchschnittlichen Kosten fiir einen solchen Besichtigungstag betragen zwischen 2.500 und 6.000 €. In
diese Kosten sind jedoch nicht die entfallenden Einnahmen durch die abgebauten Priifungen
eingerechnet, sondern lediglich die entstandenen Kosten fiir die Vor- und Nachbereitung sowie die
Durchfiihrung der Veranstaltung.

\ S --;w_
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Dirk Zedler gibt eine Flihrung durch das Fahrradmuseum fiir Meisterschiler der Bundesfachschule Frankfurt a.M.
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Eine Fahrradwerkstatt zum Tiifteln

Schiiler lernen, ihre Réider richtig zu warten - Drei Schulen kooperieren mit dem Zedler-Institut

MARBACH
VON SABINE FRICK

Es ist eine besondere Bildungs-
partnerschaft: Zum einen haben
sich gleich drei Schulen zusam-
mengetan, um mit einem Unter-

nehmen zu kooperieren, zum.

anderen hat die Zusammenar-
beit der Marbacher Uhland-
schule zu einer Fahrradwerk-
statt verholfen. Und in diesem
Raum kénnen Schiiler ganz pra-
xisnah lernen, wie man ein
Fahrrad richtig wartet, wie man
Schliduche wechselt, die Schal-
tung einstellt oder eine Speiche
spannt. In den vergangenen Wo-
-chen ist die Fahrradwerkstatt
eingerichtet worden, nach den
Pfingstferien geht der ,Betrieb”
richtig los.

In den Augen von Bernd
Schlegel, Leiter der Marbacher
Forderschule und ,Hausherr*
der Fahrradwerkstatt, ist hier ein
+Kleines Juwel“ entstanden, wie
er gestern bei der offiziellen Vor-
stellung sagte. Kiinftig wird ein-
mal pro Woche jeweils ein Schii-
ler der Anne-Frank-Realschule,
der Tobias-Mayer-Werkreal-
schule und der Uhlandschule in
der Werkstatt tiifteln, schrauben
und dabei fachlich angeleitet.
Diese Aufgabe iibernehmen
Schulsozialarbeiter Mark Lange,
selbst begeisterter Hobbyradler,
und Bernd Rombhart, Zweirad-
mechanikermeister beim Lud-
wigsburger Zedler-Institut fiir
Fahrradtechnik und -sicherheit,
das Bildungspartner der Schu-
len ist.

Dessen Griinder Dirk Zedler
hat zusammen mit Bernd Schle-
gel die Idee der Fahrradwerk-
statt entwickelt und ist sich si-
cher, dass die Teilnehmer dort
eine Menge lernen werden. Fiir
den ,Fahrrad-Guru" (Schlegel
iiber Zedler) ist der Zweirad-
markt einer mit grofen Wachs-
tumschancen, das zeige schon
die Tatsache, dass im vergange-
nen Jahr allein in Deutschland
380 000 Pedelecs, also Fahrrider
mit Elektromotor, verkauft wor-

Manuel, Maximilian und Benjamiin (Mitte) sind die ersten Schiiler, die in der Fahrradwerkstatt tiifteln diirfen.
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Partner der Schulen fiir dieses Projekt ist das Zedler-Institut, dessen Griinder Dirk Zedler (Zweiter von rechts)
auch fiir die Ausstattung der Werkstatt gesorgt hat.

den seien. Vor 20 Jahren habe es
bundesweit ,keine fiinf Ingeni-
eure der Fachrichtung Zweirad"
gegeben, meinte Zedler, doch
inzwischen kénne man in der
Branche ,richtig Karriere" ma-
chen. Und sollte die Marbacher
Fahrradwerkstatt einen fihigen
Azubi fiir sein Unternehmen
hervorbringen, dann wire das
ein angenehmer Nebeneffekt.

Auch Marbachs Biirgermeister
Jan Trost schaute sich die von
Zedler ausgeriistete Fahrrad-
werkstatt gestern genau an und
war begeistert: ,Das ist ein Ort,
an dem die Schiiler etwas fiirs
Leben lernen, motorische Fi-
higkeiten schulen und gleichzei-
tig technische Zusammenhénge
kennenlernen”.

Quelle: Ludwigsburger Kreiszeitung, 15. Mai 2013

Vor allem aus Platzgriinden
konnen in der Werkstatt nur drei
Schiiler gleichzeitig tiifteln und
werkeln. Wenn sie die Grund-
kenntnisse fiir die Wartung ei-

Foto: Holm Wolschendorf

nes Fahrrads gelernt haben,
wechselt die Besetzung. Eines
der Ziele ist es, den Zweirad-
Fuhrpark der beteiligten Schu-
len in Schuss zu halten.

DER PARTNER

Das Zedler-Institut fiir Fahrrad-
technik und -sicherheit mit Sitz
in Ludwigsburg erstellt seit

| Uber 15 Jahren Bedienungsan-

I leitungen fiir Fahrrader und fiir
Fahrradkomponenten. Die An-
leitungen werden bereits in 24
Sprachen angeboten. In einem

| weiteren Geschaftsbereich ent-
|+ wickeln die Ingenieure um Ge-

Das Zedler-Institut aus Ludwigsburg

schaftsfithrer Dirk Zedler Priif-
systeme zur Messung von Fahr-
eigenschaften, zur Ermittiung
des StoR- und Uberlastverhal-
tens sowie fiir Ermiidungstests |
von Fahrradrahmen und weite- |
ren Komponenten, Prifstande
aus Ludwigsburg unterstiitzen
zudem Hersteller bei Neuent-
wicklungen. (red)
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KONTAKTINFORMATIONEN

7. Kontaktinformationen

Ansprechpartner

Petra Grunewald / p.grunewald@zedler.de /07141 /29 99 27-17

Lea Heinle

Impressum

Herausgegeben am 16.10.2019 von

Zedler — Institut fir Fahrradtechnik und -Sicherheit GmbH
Hundshalde 4

71634 Ludwigsburg

Telefon: +49 7141/2999 27 -0

Fax: +49 7141/29 99 27 - 30

E-Mail: info@zedler.de

Internet: www.zedler.de

zedler-Institut

Technology and Passion for Bicycles

Zedler-Institut Zielkonzept WIN-Charta - Seite 20



